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1. ANALIZA INSTITUTIONALA
1.1. Prezentarea generald a domeniilor de activitate ale C.J.R.A.E. Botosani (misiunea, viziunea,
principiile, valorile si compartimentele din organigramd)

Centrul Judetean de Resurse si de Asistentd Educationali (C.J.R.A.E.) Botosani este o
institutie de invatdmant special integrat specializata in oferirea, coordonarea si monitorizarea de
servicii educationale specifice acordate copiilor/elevilor/tinerilor, cadrelor didactice, parintilor si
membrilor comunitatii, pentru a asigura tuturor accesul la o educatie de calitate, precum si asistenta
necesard in acest sens. (cf. art 2, alin 2 din OMECTS 5555/2011 - Ordin pentru aprobarea
Regulamentului privind organizarea si functionarea centrelor judefene/al municipiului Bucuresti de
resurse §i de asistentd educationald)

Institutia oferd servicii educationale care asigurd conditii optime de dezvoltare a
personalitatii elevilor, diagnosticarea si integrarea cét mai precoce a copiilor cu cerinfe educationale
speciale in invd{gmantul de masi, facilitind tuturor copiilor accesul in viata scolard, sociald si
profesionala, prin responsabilizarea parintilor, a comunititii locale si prin formarea continui a
tuturor cadrelor didactice implicate in relatia educativi.

C.J.R.A.E. Botosani coordoneazi, monitorizeaza i evalueazi la nivel judetean (cf. art 3 din
OMECTS 5555/2011), activitatea:

- Centrului Judetean de Asistenta Psihopedagogica (CJAP) si a cabinetelor de asistenti
psihopedagogica;

- Centrului Logopedic Interscolar (CLI) si cabinetelor logopedice interscolare;

- Serviciului de Evaluare si Orientare Scolari si Profesionali (SEOSP):

- Compartimentului de Consiliere Parentala (CCP);

- Comisiei de Orientare Scolara si Profesionala (COSP).

SERVICII EDUCATIONALE OFERITE/DEZVOLTATE DE C.J.R.A.E. BOTOSANI:

v" Servicii de asistentd psihopedagogici si orientare scolari si profesionald, furnizate prin
centrul judetean si cabinetele de asistenti psihopedagogici

v Servicii de terapii logopedice, furnizate prin centrele si cabinetele logopedice interscolare

v Servicii de evaluare, orientare/reorientare dinspre scoala speciald spre scoala de masi si
invers, prin intermediul comisiei de orientare scolara si profesional



v Servicii de informare si consiliere pentru cadre didactice, copii, parinti, precum si pentru ali
membri ai comunitatii
v Servicii de consiliere si prevenire a delincventei si predelincventei juvenile.

Misiunea C.J.R.A.E Botosani:
«“IMPREUNA PENTRU VIITOR, PRIN PERFORMANTA S$I PROFESIONALISM!”
Institutia noastra isi propune oferirea unor servicii educationale de calitate, in vederea asigurarii
conditiilor optime de dezvoltare a personalititii elevilor, diagnosticarea si integrarea cat mai precoce
a copiilor cu cerine educative speciale in invagiméntul de mas3, facilitind tuturor copiilor accesul in
viata scolars, sociali si profesionala, prin responsabilizarea parintilor, a comunititii locale si prin
formarea continui a tuturor cadrelor didactice implicate in relafia educativa.

Viziunea C.J.R.A.E Botosani:

Centrul Judetean de Resurse si de Asistentd Educationald Botosani isi propune si devina

interfata intre structurile invafimantului special si special integrat si toti factorii educafionali
implicati (elevi, parinti, cadre didactice, comunitatea locald), in vederea asigurarii unor servicii
specializate de calitate, cu scopul obtinerii unor rezultate deosebite in activitatea scolard, integrarea
sociald si crearea unei relatii eficiente gcoald-familie-comunitate, ca bazd a adaptérii scolare si
integririi sociale a tuturor copiilor/tinerilor.
Dorim si devenim o institutie cunoscutd si apreciatd pentru eficientizarea activitatii specifice,
asigurarea conditiilor necesare unei consilieri psihopedagogice de calitate, asigurarea egalititii
sanselor tuturor elevilor, ancorarea scolii in comunitatea locald si europeand, atragerea de fonduri
suplimentare destinate bazei materiale, stimuldrii si motivdrii personalului C.J.R.A.E., prin
parteneriate, sponsorizdri si programe specifice.

Personalul didactic al C.J.R.A.E. Botosani isi desfisoard activitatea profesionald in
conformitate cu urmétoarele principii:

a) impartialitate, independenti si obiectivitate;

b) responsabilitate moral, sociala si profesionali;

¢) integritate morala si profesionala;

d) confidentialitate:

¢) activitate in interesul public;

f) respectarea legislatiei generale si a celei specifice domeniului;

g) respectarea autonomiei personale;

h) onestitate si corectitudine intelectual;

i) respect si toleranti;

J) autoexigenti in exercitarea profesiei;

k) interes si responsabilitate in raport cu propria formare profesionali;

1) implicarea in democratizarea societitii, in cresterea calitifii activitdtii didactice si a
prestigiului scolii, precum si a specialititii’7domeniului in care lucreazi;

m) respingerea conduitelor didactice inadecvate;

n) repctarea principliilor diversitatii etnice, lucturale si lingvistice.

Valorile promovate de C.J.R.A.E Botosani:
comunicarea deschisi sincera intre membrii organizatiei
respect reciproc

echitate

egalitate

implicare

cooperare



responsabilitate
eficienta

atasament fatd de copii
dorinta de afirmare

Compartimentele din cadrul C.J.R.A.E. Botosani, conform organigramei:

- Conducere: Consiliul de administratie si director

- Compartimentul personal didactic de predare: format din cadrele didactice angajate in
Centrul Judetean de Asistentd Psihopedagogica (CJAP) si cabinelele scolare de asistentd
psihopedagogicd; Centrul Logopedic Interscolar (CLI) si cabinelele logopedice scolare si
Serviciul de Evaluare si Orientare Scolard si Profesionald (SEOSP);

- Compartimentul personal didiactic auxiliar: asistent social din SEOSP, secretar si
administrator financiar

1.2. Obiective generale si specifice stabilite in planul managerial, asumate la solicitarea
Inspectoratului Scolar Judetean Botosani si a altor agenti

Obiective generale ale activititii C.J.R.A.E. Botosani

OG1 - Fundamentarea actului decizional pe baza nevoilor de dezvoltare personali si profesionali a
elevilor din perspectiva dezvoltirii durabile si sporirea accesului la educatie de calitate prin invitare
permanenta

OG2 - Cregterea calitatii actului decizional si realizarea echititii in educatie

OG3 - Prevenirea si reducerea fenomenelor de absenteism, abandon scolar si violentd in mediul
scolar

OG4 — Sprijinirea unitéfilor de invatamant in organizarea si desfasurarea examenelor nationale si a
admiterii in licee si scoli profesionale

OG5 — Consolidarea parteneriatului cu familiile elevilor si comunitatea locali, ca bazi a adaptirii
scolare si a integrarii sociale a elevilor/tinerilor

0OGs6 - Formarea unui corp profesoral de elitd

OG?7 - Realizarea unui management financiar eficient si competitiv

Obiectivele specifice ale activititii
OS1 — Asigurarea suportului necesar desfasurarii educatiei de calitate, in functie de potentialul
biopsihosocial al fiecarui copil/elev/tanir
OS2 — Cuprinderea si mentinerea in sistemul de invifimant obligatoriu a copiilor/elevilor/tinerilor
care beneficiaz de serviciile C.J.R.A.E., indiferent de particularitatile lor psihoindividuale si sociale
083 — Colaborarea cu factorii educationali implicati in dezvoltarea personalititii elevilor/tinerilor in
scopul integrérii optime a acestora in viafa scolari, sociala si profesionald
OS4 — Informarea s§i consilierea cadrelor didactice in spiritul optimizarii activitdtii didactico-
educative
OSs — Implicarea parintilor in activititi specifice unei relatii eficiente scoald-familie-comunitate
OSé6 — Incurajarea formarii continue prin participarea personalului C.J.R.A.E. la cursuri de formare
continud si perfectionare, precum si sustinerea examelelor pentru obtinerea gradelor didactice
087 - Gestionarea eficientd a resurselor financiare §i identificarea unor surse de finantare
extrabugerare, in vederea imbunatitirii bazei materiale, a stimulirii i motivarii personalului



1.3. Resurse umane la nivelul C.J.R.A.E. Botosani
1.3.1. Situatia posturilor in anul scolar 2018-2019

DINTRE CARE:
Anul scolar 20182019 e Rl Didactic Didactic auxiliar | Nedidactic
Ocupate | Vacaate | Ocupate | Vacamte | Ocupate | Vacante
Aparat proprin C.J.R.AE. 3 1 ] 1,5 0 0 0,5
CIJAP 4 3 1 0 0 0 0
Cabinete scolare si interscolare de 0 0 0 0
asistentd psihopedagogica 4 38 6
Centre §i edbincte logopedice ° 9 0 0 0 0 0
interscolare
SEOSP 6 5 0 1 0 0 0
TOTAL CJ.R.AE. Botosani 66 56 7 25 0 0 0.5
1.3.2. Situatia numiirului de persoane in anul scolar 2018-2019
NR. PERSOANE DINTRE CARE:
Anul gcolar 2018-2019
r EXISTENTE Didactic Didactic auxiliar Nedidactic
Aparat propriu CJ.R.A.E. 3 1 2 0
CIAP 3 3 0
Cabinete scolare si interscolare de 40 40 0
asistenta psihopedagogici
Centre si cabinete logopedice 8 0
interscolare
SEOSP 6 5 1
TOTAL CJ.R.A.E. Botosani 60 57 3
1.3.3. Date operationale C.J.R.A.E. Botosani
. . Didactic aunxiliar Nedidactic
Nr. cabinete Nr. Nr. cabimete Nr. Nr. N —
Buet comsilieri | comsiieri |  logopezi | logopesi | mediatori | Secretar | Contabil | ASSR( | Docw A::"?""’.:“’ Sofer | Personal
Botogani 45 45 9 9 0 1 0.5 1 0 0 0 0,50
(in 58 de (in 15
Total unitati de 45 unitati de 9 0 1 05 1 0 0 0 0,50
invitimant) invatimant)
CJAP
- Nr. personal
Functii Nr. personal N - persona Functii Nr. personal
Judet pe“rwnal didactic aferent ::;m p:mnl i m m personal nedidactic aferent
didactic fiecirei functii fanctii nedidactic fiecirei functii
consilier 3
5 scolar
Botoyani coordonator ) - - - -
CIAP
Total 2 4 0 0 0 0
SEOSP
- Nr. personal Nr. perasnal
Judet Functii personal didsctic aferent Functii personal didactic anxiliar
didactic fiecire functii didactic awxiliar aferent fiecirei
fumetii
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1.3.4 Situatia necesarului de posturi la nivel de judet

DINTRE CARE:
Anul scolar 20182019 N CoSARE. —r—— —
Didactic Didactic auxiliar Nedidactic
Aparat propriu C.J.R.A.E. 1 0 1 (informatician) 0
CJAP 0 0 0 0
Cabinete scolare si interscolare de 20 20 0 0
asistenta psihopedagogicd
pentre si cabinete logopedice 15 15 o 0
interscolare
SEOSP 0 0 0 0
Mediatori scolari 0 0 0 0
Profesori itineranti/de sprijin ] 0 - -
TOTAL CJ.R.A.E. Botosani 36 35 1 0
1.3.5. Situatia gradelor didactice

An gcolar Definitivare in . . . .

2018-2019 Debutant invitimant Grad didactic I1 | Grad didactic 1 Doctorat

31.08.2019 3 25 12 17 0

1.3.6. Numiirul unititilor de inviitimant preuniversitar care beneficiazi de serviciile oferite

r. gridinife Nr. scoli gimnaziale Nr. hcee- si scoli Nr. Gradul de
_profesionale total ;
Annul scolar - = = - == ... | acoperirea
Nivel primar | Nivel gimnazial unitati ;
2018-2019 art rural rba ral serviciilor
urban | rural |urban | rural | "0 m oferite (%)
Cabinete de 0 0 0 19 9 18 7 58 47,15%
asistentd Total: Total: Total: Total:
psihopedagogica 5 [ 28 25
Cabincie T‘h’- 0 - | o 0 X 0 § 0 9 | 13%
logopedice g bl hal: bl
ogopedic 0 8 0 1
1.3.7. Numirul anititilor de invitimant preuniversitar arondate cabinetelor
.oy . N Nr. liceesi scoli | Gradul de
Nr. grid . scoli
Anul gcolar " inige Ne gimmaziale profesionale acoperire a
2018-2019 : Nivel primar | Nivel gimnazial serviciilor
" . urbam | rural | wrban | rural wrban raral oferite (%)
Cabinete de 0 1 0 0 0 3 0 0 4,92%
asistentd Total: Totel: Total: Total:
psihopedagogica 1 0 3 0
Cabinete 2 lTﬁ:L ’ L . L 0 0 ] g
logopedice 3 b 0"‘L T‘;" Ta;ul: 3,27%




2. ACTIVITATEA CENTRULUI JUDETEAN DE ASISTENTA
PSIHOPEDAGOGICA SI A CABINETELOR $COLARE §l1 INTERSCOLARE
DE ASISTENTA PSTHOPEDAGOGICA

2.1. CONSILIERE INDIVIDUALA
2.1.1. Numir de beneficiari
Numir de persoane distincte PRESCOLARI / ELEVI
5 - CADRE
care au beneficiat Nivel Nivel Nivel Nivel PARINTI DIDACTICE
de consiliere individuali I B imnazial liceal
prescolar primar gimn
An scolar 2018-2019 341 695 1834 1328 1552 960
Total: prescolari/elevi 4198
2.1.2. Date statistice
Indicatori de performanti
Beneficiari
ol - CADRE
ot | Activitdti desfasurate conform Registrului de ELEVI PARINTI DIDACTICE
activititi de la cabinetul de asisten{i (in cabinet) (in cabinet) .
psihopedagogica®** _ (in cabinet)
Nr. copii/elevilor consifiati | - pml | Nr. cadre didactice
individual e n | consiliate individual
Programe de auto/ intercunoastere/
dezvoltare personali 897 5 148
Managementul emotiilor §i dezvoltarea
abilitatilor emotionale si de comunicare (se
include prevenirea bullvingului in spatiul 1390 597 321
scolar, aviolentei domestice, a dificultdtilor
! de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
* | Managementul invagirii/ dezvoltare
cognitiva/ dezvoltarea creativititii (se
include prevenirea esecului scolar, a 879 336 267
absenteismdui/ abandorului ycolar)
Orientarea carierei 773 210 148
Educatia pentru un stil de viai sanogen (se
include prevenirea consumului de substante 259 104 76
cu risc, a traficului de fiinte)
TOTAL 4198 1552 960
***Se raporteazd 1 caz o singurd datd, in functie de complexitatea interventiei/problemei
Managementul emotiilor si dezvoltarea
3 . . abilititilor emotionale si de comunicare (se
Problematica (cazmistica) cu cea mai mare | oy 4 oevernirea bullyingului in spagiud 10 (1390 elevi)
frecventi inregistrati in unitatea dvs. . . : ..
A ; L. scolar, a violentei domestice, a dificultatilor
(lerarhizati problematica/cazuistica ; A .
N ; e : - de relationare, inclusiv cu copiii cu CES)
2. | inregistratd in unitaiea dvs., pe o scald de la de auto/ intercunc dezvoliare
1 la 10, acordind puncte problemei cucea | L TOEME - ! astere/ dezvo 9 (897 clevi)
:m, mgrff recvenr? $i 1 problemei cu cea Managementul invitarii/ dezvoltare cognitivi/
ai micd frecvenld PN . .
dezvoltarea creativititii (se include prevenirea 8 (879 elevi
esecului scolar, a absenteismului/abandomdui ( )
scolar)
Orientarea carierei 7 (773 elevi)




Educatia pentru un stil de viafi sanogen (se
include prevenirea consumului de substante 6 (259 elevi)
cu risc, a traficului de fiinte)
Copii/elevi cu CES (cu certificat de Nr. cazuri in unitatea Nr. copu/ele}q in pmcesd? consiliere
3. . i . scolari (+ arondari) psihopedagogica
orientare scolari §i profesionali) 796 398
Copii/elevi ai ciror pirinti sunt plecati la Nr. cazuri in unitatea Nr. copii/elejri in proces.d? consiliere
4. | munci in striinitate/reintorsi din scolari (+ arondiri) psihopedagogica
striindtate 2990 603
Nr. cazuri in unitatea Nr. elevi in proces de consiliere
5. | Elevi in risc de abandon scolar scolara (+ arondari) psihopedagogici
337 145
2.2. CONSILIERE DE GRUP
2.2.1. Numair de beneficiari
PRESCOLARI/ELEV1
: . < CADRE
Nivel Nivel Nivel ARINTI
Consiliere | Nivel prescolar primar gimuarial liceal P DIDACTICE
de grup Nr.
in Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. cadnd
cabinet | grupuri | prescolari | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri | elevi | grupuri | parinti | grupuri didactice
48 550 128 | 1311 260 2584 126 913 111 1123 65 594
2.2.2. Activititi de consiliere de grup
Nr. Tematica activititilor de consiliere de grup la clasid cu elevii Numir Numir Observatii/
R “: (de informare/ prevenire/ constientizare/ formare de atitudini, abilitati, total total ltate
activitdfi formale, nonformale s.a) activititi | beneficiari
Activitiiti de informare / prevenire / constientizare pentru prevenirea si
combaterea violentei in mediul scolar:
» Bullying-ul, un fenomen in crestere in scoala roméneasci
> Prietenia invinge violenta!
» Comunic asertiv - modalititi de comunicare eficiente
» Stop bullying!
» Aleg toleranta - prevenirea comportamentelor violente
» Comunicarea asertiva
» Vorba dulce, mult aduce! - reducerea
» Cyberbulling comportamente-
> Stop violenia lor violente si a
» NU agresivititii si violentei, DA comunicarii! riscului de
> Si combatem comportamentele agresive i violente! comportament
i > Bradutul prieteniei 326 7150 anti-social;
- » Managementul conflictelor dezvoltarea
» Controlul stresului abilititilor de
» Violenja, drumul spre delincventa comunicare
»> Forta ratiunii vs ratiunea fortei asertiva si
» Comportamente i consecinie rezolvare a
» Violenta verbala si efectele sale conflictelor;
»  Fara violenti!
» Si combatem comportamentele agresive si violente!
» Agresivitatea, violenta - comportamente de risc pentru viata mea!
» Comunici asertiv, nu agresiv!
» Stop bullying-ului! Spune NU agresivitatii!
» Cresterea sigurantei si integritatii copiilor in scoala si in afara ei
» Spune STOP violentei
» A fisau nu intr-un grup
2. Activititi de formare de atitudini, abilitati de viata pentro gestionarea 331 7680 - dezvoltarea de

7




eficienti a iilor si formarea iale: abilitati
% Vrei sa fii prietenul meu? cognitive §i
» Eusi ceilalti invéjarea de
» Fara conflicte — gestionarea conflictelor compor_tamcnte
» Prietenia- comoara de pret - relatii pozitive pro—socnale: la
» Simt, gindesc, mi comport — gestionarea emotiilor adolescenti;
» Emotii grozave si mai putin grozave — gestionarea emotiilor )
> Relatiile in grup. Si ne cunoastem mai bine! - gestionarea
» Cuvinte care jignesc, fapte care rinesc! eficientd a
» Atitudinea elevului fata de coruptie situatiilor
» infrunti-ti emotiile conflictuale;
» Eu si emotiile mele
» Identificarea emotiilor negative
» Gestionarea emotiilor negative
» Emotiile la adolescenti
» Relatia cu parintii
» Cum poate influenta grupul calitatea vietii
» Cum facem fati presiunii grupului?
» Comunicare in grup - despre ierarhie
» Chimie si dragoste
» Comportamente si consecinfe
» Despre recompensi §i sanctiune
3 Relatiile interpersonale - prietenia)
» Actionind pe baza emotiilor
» Emotii si comportamente
» Relatiile cu ceilalti
» Delincventa juvenili- reperscusiuni
> Relatiile in grup. Si ne cunoastem mai bine!
» Naufragiati pe o insuli pustie - dezvoltarea coeziunii clasei de
elevi
» Inteligentii emotionala
> FEtapele rezolvarii unei probleme
» Modalitati de adaptare la stres
> Relatia ganduri-emotii-comportamente
» Comunicarea nonverbala a emotiilor
» Conformism/nonconformism
> Bariere in comunicare
» Hai sa ne jucim: despre mine
» Dinamicd de grup
Activitati de prevenire si reducere a abandonului scolar: - prevenirea si
imi place la scoald? — adaptarea copilului de c.lasa aV-ala combaterea
cerintele scolare/ probleme si solutii absenteismului
» Trec intr-a cincea! nemotivat in
» Absenteismul si abandonul scolar - O absenta in plus-o sansi in randul elevilor
minus! (in special in
»  Despre educatie rindul elevilor
» Lumea se schimba! Ne schimbdm si noi! de etnie roma
» Dezvoltarea abilititilor de invitare - prevenirea esecului scolar sau din medii
» Managementul informatiilor si al invatani socio-
3 » Managementul timpului 208 2432 economice
y > Stresul si managementul stresului defavorizate,
» Scoala este sansa mea! - strategii de prevenire a absenteismului prin cresterea
5 Educatia, puterea de a schimba lumea! stiirii de bine si
» Dispoztia afectivi si invitarea echilibru psiho-
» Cum rezistam presiunii grupului social al
¥ Stilurile decizionale si efectele lor elevilor;
» Relatiile interpersonale - simpatie, empatie, antipatie
» Autoeficacitate si succes scolar - formarea unei
> Exercitii de creativitate atitudini
» Cariera pozitive fati de
necesitatea

8




educatiei si fati

de viitorul lor
50ci0-
profesional;
- sprijinirea
integrarii
scolare a
elevilor
remigranti;
Activititi pentru
» Singur acasa
» Cum si de ce invit
» Drepturile copilului — cunoasterea drepturilor copilului
» Cyberdependenta
»  Siguranta online
» Educatia juridica — educatie pentru valoare
» Un moment...Stai 53 mi gandesc! Lumea se schimba cu exemplul
tau!
» Drepturile copilului — Ziua Universala a Drepturilor Copilului - facilitarea
» Managementul invitirii/ dezvoltare cognitiva/ dezvoltarea accesului la
creativititii educatie al
»> Perioada adolescentei si relatiile de prictenie copiilor/elevilor
» Emotiile mele din grupurile
4, » Arborele familiei mele 164 dezavantajate
» Adolescenta — o problema? prin sprijin
» Tipuri de familii. Relatia parinte-copil/adolescent educational si
> Fumatul la varste timpurii servicii de
> Adolescenta si autocunoastere specialitate;
» S8.0.8.— Adolescenta
» Decizii importanie
>  Sa vorbim despre frici
» Provocirile viefii independente
» Stilurile decizionale si efectele lor
»  Cum sa cresten sandtosi?
> Educatie pentru viata de familie
> Prietenii mei - alegerea mea!
»  Fac ce vreau, dar stiu ce fac?
» Informeazi-te pentru a fi protejat
Activitifi de autocunoastere si dezvoltare personali:
» Cine sunt eu?
> Autocunoastere si dezvoltare personald
» Strategii de gestionare a conflictelor
» De ce mintim?
» Comunicare si relationare interpersonali - prevenirea
» Autocunoastere situatiilor de
» Euo si familia mea crizi
» Imaginea de sine - Eu in cele trei oglinzi - dezvoltarea
» Stima de sine la adolescenti increderii in
5. » Alegem o alimentatie sinitoasa! 329 propria
» Perioada adolescentei si relatiile de prietenie persoani,
> Strategii de imbunatitire a stimei si a imaginii de sine dezvoltarea
» Se cauti un adolescent ca mine armonioas a
» Cumma vad eu, cum ma vad ceilalti personalitatii
> Floarea unicititii mele copiilor/
» Euin oglindi elevilor;
» Dezvoltarea imaginii de sine
> Autoportretul (autocunoastere)
» Eu sunt perfect
» Istoria emotiilor noastre
>

Despre identitate-scrisoare de autoapreciere




Tehnici creative de inviitare

ABC-ul dezvoltarii personale

lerarhia valorilor

Cum gtiu dac si cind gregesc?

Provocirile pubertatii

Abilitati si aptitudini

Tipuri de inteligenti

Rolul stilurilor de invitare in optimizarea invatarii
Instrumente de marketing personal

Adolescenti si sexualitate

Inteligenta emotional si rolul ei in reusita

Rolul modelului si al idealului in formarea unor valori personale
Despre lideri sau de ce liderii maninc3 uitimii

VY VVVVVYVVVVVY

Activititi de informare, constientizare si interventie pentru prevenirea si
reducerea comportamentelor de risc (consum de tutun, alcool si alte
substante toxice in rindul elevilor, utilizarea excesiva a tehnologiei 5.a.) $i
a traficului de persoane

Stil de viati sinitos

- constientizarea
adolescentilor
asupra riscurilor

»

> Stil de viata santos! , Ziva fird tutun” L‘:‘;“ufe“rf:‘

» Influenta tehnologiei asupra sinatitii mintale consumﬁl de

» Cum si crestem sanditosi?

> Viciile la adolescenti s‘;:’s“’"‘ei .

» Saspunem NU fumatului! psihoactive;

» Alcoolul — un pericol pentru sanatate! . .

» Etnobotanicele i drogurile — pericole majore! ;e[:irevemrea L

» Consumul de droguri, alcool si tutun ueerea ot

» NU factorilor de risc! l“"“(‘lp"'.‘a‘“e «

» Pericolele de pe net si traficul de persoane d(:to:a;sc

» Traficul de persoane o alui de

» Capcanele adolescentilor o7 1667 al ns "l .

» Capcanele din spatele unui zimbet frumos al::o I tultun! 2

» Formare de voluntari — elevi din licee din municipiul Botosani randul elevil mn

>  Stil de viata sinitos in rindul adolescentilor ul eleviion;

» Céantareste riscurile!

> Stresul. M.':lagen::nnﬂ stresului = Fojelegerea

>  Stop cyberbullying! Si glumele dor. D& BLOCK agresivitatii efe;“"l‘". .

» Deprinderea de a spune NU comportamentelor de risc tra cum' ¢

» Efectele tutunului persoane:

» Oportunitati si riscuri ale utilizarii tehnologiei I

» Comporiamentele de risc la adolescenti - mirajul substantelor ;m :e:unzarea

interzise ..

» Caravana SMURD privire la

> Mesaje anti-adicfii :‘“P"’““’al .

»  Adolescentii si drogurile e"i;’m‘l’"_“ d“‘

> Tehnologia afecteazi activitatea scolara traficulut de

» Like-urile dau dependenti? persoane;

>  Cum influenteazi grupul de p‘iacni calitatea vietii
Activititi in scopul asigurdrii accesului egal la o educatie de calitate pentru - dezvoltarea
toti, combaterea discriminérii, integrarea optima a copiilor/elevilor/ unui mediu
tinerilor cu CES: scolar incluziv

» Eusi ceilalti. Drepturi si responsabilitati ale copilulai accesibil tuturor

» Optnmmx:ea performantei scolare celor care au

5; gtlllll'l de invitare nevoie de

um Si credm un viitor inedit educatie,
> Managramatl lnvigec 120 2416 | ndiferent de
Comunicare si conflict particularititile

» NU discriminarii! pailio-

» De Craciun individuale;

» Identitate de gen — Stereotipuri

> S;-)unf: .NU traﬁa.llui de persoane - dezvoltarea

» Diferiti. dar egali personala si
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Fiecare copil are... nevoie de-o-mbritisare

sociala,

»
» Colegii mei sunt prietenii mei? maxlmlzarea
» Stiu s ma comport pote?m}lulm,
> Te respect, mi respecti dobandirea
> imi place s vorbesc frumos autonomiei
» Asteptiri in clasaa V-a personale si
»  Prejudeciti si tolerantd sociale a
% Tineni invati 53 conduci copiilor/ elevilor
> Medierea in mediul scolar cu dizabilitai in
» Echitate, nu egalitate! vederea
» Relatii frumoase cu ceilalti incluziunii
» Natura, prictena mea sociale;
» Codul bunelor maniere — Aniversirile
» Toleranta fatd de minorititile sexuale - exersarea
» Astiizi este despre Albastru (constientizare autism) empatiei si a
> Istoria de langa noi solidaritatii;
» Five O clock - cerc de lecturd - formarea
» Jocuri outdoor simtului civic;
Activititi de informare si formare de abilititi in vederea orientarii scolare - dezvoltarea
si profesionale a elevilor: capacitatii
» Planificarea carierei decizionale si de
» Informare privind traseul educagional planificare a
» Trasee educationale si profesionale carierei, in
» Valori, aptitudini, abilitati vederea alegerii
» imi aleg cariera traseului scolar
» Drumul spre succes si profesional,
» Managementul invitini. Stiluri de inviitare optim si realist;
» Strategii de orientare §i planificare a carierei - gestionarea
¥ Rolul stilurilor de invitare in optimizarea invatarii eficenta a
» Interese, valori, aptitudini si succesul in carierd timpului si
> Eu si viitorul meu: agteptan si temeri resurselor
3 » Diagrama circulara a vietii 499 7964 personale;
’ » Factorii care influenteazi decizia in carierd - cunoasterea
> Valorile profesionale principalelor
» Miturile carierei institutii de
» Performanta scolari si succesul in viata profesionali invatimant
» Informare asupra metodologiei examenelor nationale superior la nivel
» Informare peniru carierd national si
» Informare asupra retelei scolare international;
» Pasi in carierd national;
» Decizii pentru viitor - motivarea
» Cum si opiez scolar si profesional? pentru
» Tranzitia 5i managementul tranzitiei performanti in
» Decizii importante vederea
»  Drum spre viitor continuarii
studiilor.
TOTAL 2018-2019 2164 39337
Nr. Tematica activititilor de consiliere de grup cu cadrele didactice Numdr Numir | Observatii/
crt. (work-shop-uri, alte activitdti) total total rezultate
activititi | beneficiari
Lectorate si informiri prezentate in comisiile metodice din unititile de - cresterea
i de lectii demonstrative in comisia dirigintilor. capacitatii
sustinere referate in consiliile profesorale: cadrelor
» Bullying-ul in mediul scolar didactice care
» Educatia incluziva (integrarea elevilor cu CES, metode de lucru lucreazi cu
cu copiii cu CES - informare/prezentare/ discutii, Consultanti 143 908 elevii cu cerinte
1. privind realizarea PSI/ Raportul de monitorizare CES, Abordarea educationale
diferentiata in scoala incluziva - lectorat) speciale de a
» Motivatia violenta scolara folosi si aplica
> Consiliere si orientare scolari si profesionald eficace diferitele
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» Managementul clasei metode si
» Optimizarea relaiei profesor-périnte instrumente,
% Absenteismul scolar: cauze 5i forme de manifestare care s& raspunda
> Atitudini didactogene corespunzitor
» Prezentarea programului educational VIA! nevoilor
»  Optimizarea comunicirii individuale de
» Medierea relatiilor conflictuale in clasa de elevi invdtare ale
> Stresul in activitatea didactici elevilor - sprijin
> Elevii cu tulburiri comportamentale in realizarea
» Eficientizarea comunicirii didactice curmiculumului
» Colaborarea profesori — elevi — parinti adaptat;
» Orientarea scolari si profesionali a elevilor
» Comunicarea asertivd - cresterea
» Relatia parinte-adolescent numérului de
¥ Viitorul copilului meu inceput ieri materiale
%» Relatia copil - parinte psihoeducatio-
» Dezvoltarea abilititilor de comunicare profesor-parinte-elev nale elaborate
» Evaluare proiect Impreuni pentru o lume mai bund de profesorii
> Pregiiirea elevilor pentru examene consilieri scolari
» Surse de informare privind cariera educationali si profesionald si puse la
» Formele de violentd din gcoali - cazuisticd, cauze, aspecte dispozitia
juridice profesorilor;
> Absenteismul de la cauzi la efect!
> Prevenirea absenteismului si abandonului scolar - strategii de
interventie
» Preveder metodologice privind organizarea §i desfasurarea
activitatilor specifice functiei de diriginte
» Modalititi de abordare a programei pentru disciplina Consiliere
si dezvoltare personali din cadrul ariei curriculare .Consiliere si
orientare” pentru clasaa V-a
> Relatia profesor —elev, Stilurile de invatare si performanta scolara
> De la violenta in societate, la violenta in mediul scolar
» Comportamentele deviante ale copilului si posibilititi de
prevenire/combatere/ameliorare
» Bullyingul si dimensiunile hui
»  Aspecte ale viclentei in mediul scolar
> Educatia pentru democratie (Libertatea si respectarea legilor,
Delincventa juvenili si alte fenomene negative cu impact asupra
elevilor)
» Cyberbullying-ul: dusmanul dincolo de ecran
» Prevenirea violentei in randul elevilor
» Colaborarea familiei cu scoala: un deziderat important
» Cauze si posibilititi de prevenire.combatere si ameliorare ale
esecului scolar
» Motivatia scolara
» Dezvoltare personali prin activititile de voluntariat la adolescenti
» Valentele formative ale activitigilor educativ-patriofice in secolul
XXl
» Disciplinarea pozitiva
» Importanta valorilor in dezvoltarea personalititii copiilor
» Educatia incluziva
» Prevenirea evolutiei unor probleme emotionale ale elevilor citre
conduite autodistructive
Work-shop-uri. dezbateri organizate cu cadrele didactice din unititile de - dezvoltarea
invatamént, intilnin de proiect: abilitatilor de
» Workshop — Prevenirea comportamentelor de risc la comunicare
2 adolescentdolescent 639 aseriivi;
] » Workshop — Stimularea si dezvoltarea creativititii la scolarul mic - informarea
» Dezbatere — Educatie firi etichete - dezbatere cadrelor
» Organizare concurs - Dezvoltarea socio-emotionala la prescolari didactice cu
(ELE) legislatia
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» OrgarﬁzammnmanieiSWmme;calﬁ,in specifica
cadrul programului educativ Si exmatriculim violenta! domeniului
> Sustinere sesiune de comuniciri stiintifice pe tema proiectului, educational;
Aleg congstient. Stop dependenei de internet, concurs scolar, formarea si
intalniri periodice intre coordonatorii de proiect dezvoltarea
» intalniri periodice intre coordonatorii de proiect Prevenirea si competentelor
reducerea absenteismunwi si a sbandonnlui scolar necesare de
> Evaluare proiect Impreund pentru o lume mai bun Iucru cu elevii
» Dezbatere - Prevenirea comportamentelor de risc (agresivitate, cu CES si
discriminare) reducerea
» Dezbatere — siguranfa pe internet comportamen-
> Studiu privind nevoile de formare profesionala ale cadrelor telor de risc in
didactice randul elevilor,
» Despre carierd a etichetirilor in
> Respectarea drepturilor si indeplinirea responsabilitatilor intr-o cadrul mediul
societate democraticd scolar;
» Mass-media si diversele ei influente asupra tinerilor
» Cum solutionim conflictul elevi — profesori
Elaborarea, revizuirea unor proceduri documentate in SCIM/CEAC
(ex. PO privind activitatea cu elevii cu CES care beneficiaza de asistent
personal; PO privind participarea la activitagi a panntelui elevului cu
CES/dizabilititi 5.a)
TOTAL 2018-2019 240 1547
Nr Tematica activititilor de consiliere la clasi cu parintii Numér Numir Unitatea de
“: (lectorate, participare la sedintele cu pdrintii la invitatia educatorului/ total total imol "
€ invatatorului/ dirigintelui y.a.) activititi | beneficiari | P oo
Lectorate, work-shop-uri, sedinte cu pirintii organizate de consilierul
scolar:
» Violenta scolara
» Managementul timpului
» Stiluri parentale si efectele asupra copiilor
» Optimizarea relatiei parinte-copil
» Imbunititirea relatiei scoald- familie, parinte- copil
» Monitorizarea de la distanti - solufie pentru prevenirea esecului
scolar?
> Limitele increderii in copilul adolescent/ relatia scoals-familie - dezvoltarea
» Violenta scolard, un rispuns la frustrare abd'mllo':
> Adaptarea copilului la clasa a V-a parentale in
> Trasituri ale adolescentului vederea
> Internetul o provocare imbunétigini
» Prevenirea comportamentelor de risc fa adolescent relagici plrinte-
» Orientarea scolara si profesionala ngll/ sooald/fam
I > Reguli ale comportamentului civilizat in societate 97 is1s | e
» Copii buni intr-o lume negativa - prevemrea
> Relatiile conflictuale dintre elevi si gestionarea lor situatiilor ge
> Disciplinarea pozitivi @B
>  Familia— factor e decizie in OSP educationala;
>  Climatul afectiv al copilului si personalitatea acestuia ~ehicieniizes
> Rezervorul emotional al copiilor relatiei cadru
>  Modalitafi de eficientizare a comunicarii in cadrul relatiei parinti didaetic—
N pirinte — elev;

VVVVVY ¥V

- cop]_‘

Implicarea périntilor in procesul orientirii gcolare si profesionale
al copiilor

Modele parentale pozitive versus modele parentale negative
Pirintii in fata problemelor comportamentale ale copiilor
Pirintii si fenomenul plecarii la munca in striindtate

Fati in fata cu copilul meu

Meseria de parinte

Toleranta versus violenta
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> Participare la sedintele cu parintii la invitatia dirigintetui
> impmuné, putem!
» Noi, cei de miine
» imbunatitirea compliantei copilului la solicitdrile si regulile
familiei
» Stimularea si dezvoltarea creativitatii la scolarul mic
Participare la sedintele cu périntii la invitatia educatorului/ invagitorului/ - informarea
dirigintelui: - parintilor
» Despre bullying privind
» Cariera, incotro? serviciile oferite
» Clasa pregatitoare — moment esential pentru succesul scolarititii in cadrul
» Familia, model de conduiti pentru copii cabinetelor de
» Invatamantul profesional - o sans3 pentru viitor asistenta
» O decizie potrivitd pentru viitorul copilului meu psihopedago-
» Tulburiri de comportament la preadolescenti gicisia
» Metode si procedee de educatie utilizate in familie modalititilor de
» Invatimantul profesional dual — o sansi in plus pentru angajare colaborare cu
Cum ajutim copiii 53 gestioneze emotiile examenului profesorul
» intilniri cu elevii si cu parintii elevilor implicati in proiectul Aleg consilier scolar;
congtient. Stop dependentei de internet! - dezvoltarea
> Toleranta in mediul scolar abilitatilor de
» Dezvoltarea unor abilititi de comunicare parinte-copil comunicare
» Adolescenta si problematica ei asertiva;
> Problemele preadolescentei - reducerea
2 3> Managementul conflictului 158 2308 impactului
» Pregatirea pentru examene tranzitiei de la
% Surse de informare privind cariera educationald §i profesionala nivelul de
» Cerc de lectura cu parinti invatimant
» Activitifi de terapie psihomotrica pentru copiii cu autism primar, la cel
> Particularitigi psihologice ale pubertatii gimnazial/liceal
» Prevenirea evolutiei unor probleme emotionale ale elevilor catre al copilului la
conduite autodistructive. nivelul familiei;
» Cum procedam 53 avemn copilul sanatos? - identificarea
» Dezvoltarea personalititii elevului si conflictul de interese/ resurselor
» Despre pedepse psihosociale,
» Relatia cu copilul men educationale,
»  Stil de viatd sindtos comunitare ce
» Adaptarea scolard a copilului din clasa pregatitoare pot fi accesate
» Organizarea programului elevuiui de clasaa IV-a pentru o optima
» Adaptarea elevilor la ciclul gimnazial gestionare a
> comunicarii
cadru didactic-
elev-pirinte;
TOTAL 2018-2019 255 3826
2.2.3. Programe de consiliere de grup
2.2.3.1. Tematica abordata
Temstica programelor de consiliere de grup la clasa ca elevii Numér Nu.m{r total
E—— total programe | beneficiari programe
Programe de auto/ intercunoastere/ dezvoltare personald 14 9200
Managementul emotiilor si dezvoltarea abilititilor emofionale §i de
comunicare (se include prevenirea bullyingului in spagiul scolar. a violentei 25 1840
domestice, a dificultitilor de relationare, inclusiv cu copiti cu CES)
Managementul invatirii/ dezvoltare cognitiva/ dezvoltarea creativitatii
(se include prevenirea esecului scolar, a absenteismului/abandonului gcolar) 955
Orientarea carierei 1676
Educatia pentru un stil de viati sanogen (se include prevenirea consumului
de substante cu risc, a traficului de fiinte) B3 1587
TOTAL: 65 6958
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2.2.3.2. Detalierea programelor de consiliere de grup

Locul de
Nr. | Titlul programului de consitiere de | YS%%° | int Durata | Or'::;‘t’:t‘:"
ort. grup a elevilor (':b':n, rup (""m"“) beneficiari
rural)
Autocunoastere si dezvoliare 8 elevi cu
1. personall urban CES 16 8
elevi
2. | Dezvoltare persomali uwban | |Dva@mant | ., 356
prmar st Oferirewa de
gimnazial suport
3. | Dezvoltare personali urban pmcolan 14 10 copiilor/elevilor/
4. | Dezvoltare personali urban elevi liceu 23 12 tinerilor in
Dezvoltare personali rural elevi liceu 10 6 formarea
- abilitatilor de
elevi .
6. | Cine sunt en? urban | gimnaziusi 23 63 sutocunoagiere 51
ficen dezvo!tare‘
e ) personald s1
7. | Eu sont cineva care.... rural . . 10 9 integrarea optima
GéLl;::?:iln in mediu scolar si
8. | Clubul copiilor comumicativi wban | invitamantl | 31 60 sacial
>
. _ elevi
9. g::;;?:‘ Setivl / whan | gimnaziusi | 23 336
liceu
copii cu Oferirea de suport
10. | Clik - dezvoltare personali urban parinti plecati i4 15 elevilor cu péarinti
in strdinitate plecati in
11. | Efecte ale greselilor din trecut urban elevi liceu 10 striindtate in
12. | Realizarea unui proiect de echipi | urban gis;:‘ziu 10 6 d::vd:g:“
personale $i
integrarii optime
13. | Terapia prin muzici si dans urban 5 9 6 in viata sociald si
in activitatea
scolard
Formarea de
atitudini si
abilitatii a copiilor
cu CES. Elevii au
fost implicati in
activitati de
artterapie astfel
incat si-au
imbunatatit
Comoara din mine - formare de 10 elevi cu abilit:“f;ile do
14 | atitudini si abilititi urban CES 17 10 COMUIICHS; 40
initia i a pastra
relatii prietenoase
cu ceilalti colegi
ai lor si-au
imbunitatit
capacitatea de
autocontrol §i si-
au
format/dezvolat
atitudini de
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intrajutorare

15. Dofzvolt:m u:ldntu aserﬁ.ve rural c?levi de 12 25
prin EREC si training asertiv gimnaziu
elevi de
16. | Cauze ale violentei scolare urban . . 14 49
. __gimnaziu Prevenirea si
17. | Non-violenta este cuceritoare urban clasaa V-a 13 64 combaterea
] levi de violentei prin
18. | Fii inteligent, nu fi violent! urban gl‘?;‘;'m.u 28 521 formarea unui
elevi cu comportament
19. | Fii inteli iolent! rural tential 17 a4 proactiv din
Fii inteligent, nu fi violen p:‘ p ;n pated elevilar
20, | Inteligeata emoionali g urban | elevisitutori | 10 4 Prevenirea
prevenirea conflictelor dificulttilor de
21. | Stima de sine - stilp de sustinere. urban elevi 24 24 relationare;
elevi cu Formare de
. . tulburari de ” atitudini si
22. | Violenta nu este solutia urban | orta 13 8 abilitati prosociale
ment
elevi Reducerea
. . identificati cu vunerabilitatii
23. | Violenta nu este o solutie rural fial 12 11 copiilor si
violent tinerilor fata de
clevi orice act care ar
24. | Putere firi agresivitate urban . s 16 25 pune in pericol
gimnaziu : . i
_ integritatea fizica
25. | Patere fird agresivitate rural pregeolai/ 16 457 si psihica
elevi personala
26. | Stop bullying rural elevi 15 36 Sensibilizarea
Cavint — = v elevilor cu privire
27. l'illvul‘emmjlglnm:, pte care i :e_evl 12 30 la
RENC el“:“ comportamentele
28. | Mediere conflicte urban SVt 24 18 ce trebuie
Smazin adoptate atunci
29. | Teti copiii sunt egali urban elevi 23 235 cénd se confrunti
poyipe:
30 Solutii pentru rezolvarea " levi 15 36 on akto vigleme
" | comportamentelor defectmoase
31. | ABC-ul comportamental urban elevi 39 179
32. | invinge teama urban prescolari 9 3
33. | Este al tiu, este al nostru urban prescolari 9 4
elevi cu
. . tulburiri de Educarea tinerei
34. | Prietenia poate salva urban phsssin 16 3 generatii in
ment spiritul prieteniei,
. . . . s al respectului, al
35. | Relatiile d ’
tiile de prietenie la adolescenti urban elevi liceu g9 2 i g de
36. | impreuni pentru o lnme mai bund | urban | copiii cu CES 11 i2 semeni
Intelege diferenta, respecti L
37. litatea urban elevi liceu 12 25
38. | Invitim si interactionim rural primar 9 5
Anveloparea
. levi liceu cu emotionald a
39. | PAX (Pentru o Alti Existen ©
(Peatru o 13) uchan CES 14 20 elevilor din
primul an de
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liceu; screening in

vederea
identificarii
elevilor
vulnerabili
” A Formarea
40. | Aventura cumocasterii urban eleve liceu 13 8 abilitatilor de
41. | Stiluri de invitare rural elevi liceu 10 138 management al
timpului, tehnici
de invitare
e A = . elevi de clasa eficenta,
g : 12 54
42. | Tehnici de imvitare eficienta rural a Vill-a valori actului
cunoasterii
_ elevi Antiabsenteism,
43. | Prezenta mea la scoali conteazi! urban _ gimnaziu 16 50 prevenitea
< donului
44. | Prezenta mea la scoald conteazi rural prescolari 16 257 aba:colar -
Adaptarea
copiilor la situatia
45. | Copii cu parinti la distants rural "'mélm'.““" 24 263 plecarii parinilor
la munci in
strainitate
elevicu Promovarea unei
46. | Nu sunt singur rural parinti plecati 18 18 atitudini
in sirainatate responsabile ca
elev intr-o
institutie;
. R - Promovarea
47. | Sunt singur si m3 descure urban elevi liceu i6 141 diatoguluisi a
comunicarii intre
elevi
Combaterea
48. | Scoala este sansa mea! urban elevi liceu 16 26 fenomenului de
absenteism
elevi din Sprijinirea
49 Viitor] incepe azi! - orientare urban/ clasele 84 1336 elevilor din anii
" | scolara §i profesionali rural terminale ' terminali din
terminale unititile de
N . " elevii claselor invitimant din
50. | Aruncat in mreaja necanoscutului urban a Vill-a 17 163 judenl Botosani
5 oy elevii claselor pentru realizarea
31. | Pragi spre viltor! rural aViila 17 146 unei decizii
optime in
orientarea
52. | Modele de cariers wgg | Sevicleselor |, 31 Samerct
a Vlil-a motivarea pentru
continuarea
studiilor
: elevi Intelegerea
53. | S lime . s
iguranta on urban gimnaziu B 246 fenomenului de
cyberbullying si
caracteristicile
sale, colaborarea
. . intre elevii clasei
St berb '-Da k
54, op czniﬁ]-“y“g boc urban . clevi u 14 56 si incurajarea
8 g comunicirii dintre
elevi si cadrele
didactice,
parinti/tutori
55. | Educatia juridica : _elevl ) 4 Promovarea unor
fiad gimnaziu ! 150 valori si atitudini
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fati de demnitatea

precum respectul
si drepturile

omului, formarea
spiritului civic,
toleranta,
intelegerea,
respectul,
atitudinea pozitiva

56.

Traficul de persoane si
exploatarea sexuali in Rominia
(ANITP, eLiberare)

clasele a VII-
a, a Viil-a

i3

104

Informarea si
sensibilizarea
elevilor cu privire
la riscurile si
consecintele
traficului de
persoane

57.

Provociri si decizii

elevi ai
claselor
gimnaziale

26

45

58.

Provociri gi decizii

elevi
gimnaziu si
licen

16

Constientizarea
riscurilor la care
se expun prin
consumul de
substante toxice;
Prevenirea
consumului de
substante toxice

59.

Necenzurat

Formarea §i
consolidarea
abilitatilor
emotionale cu rol
de factori de
protectie in
prevenirea
consumului de
alcool, tutun,
droguri

ABC-ul emotiilor

elevi

16

Formarea i
consolidarea
abilitatilor
emotionale cu rol
de factori de
protectie in
prevenirea
consumului de
alcool, tutun,

droguri

61.

Capcanele naivititii

eleve liceu

17

89

Teme abordate:
responsabilitate,
stereotipuri de
gen, adolescenta
si sexualitate,
atitudini fata de
minoritatile
sexuale

62.

Fumatul, alcoolul §i efectele lor

elev1
clasaa VIl-a

10

28

Constientizarea
adolescentilor cu
privire la riscurile
Ia care se expun
prin consumul de
alcool, tutun,
substate toxice
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Promovarea unui
stil de viatd
elevi —
. | Depen de tehmologie urban . . 11 8 constientizarea
6 ok ologs grmnaziu pericolului
expunerii zilnice
la tehnologie
Dezvoltarea
gandirii critice pe
teme precum:
elevi valorile mnale,
64. | Singur intr-o lume nesiguri urban gim:.mz:iu si 56 485 gme:ului.
ficeu recompensa si
sanctiune,
perceptia elevilor
despre libertate
Congstientizarea de
citre minori a
consecintelor la
care se expun in
minori care situatia sivarsirii
au savarsit unei infractiuni.
Formares civicd a minorilor infractiuni si Responsabilizarea
pentru care se dispun misuri care sunt in cu privire la
63- educative neprivative de libertate urban evidenta 450 8 propriul
Serviciului de comportament.
Probatiune Reducerea
Botosani riscului de
recidiva si
cresterea sanselor
de integrare
sociald
TOTAL (ore / beneficiari) 1667 6958
Locul de
Tittl programului de consiliere de | P | Durais Nr. Obbervais
grup a pirintilor are Grup tintd | (numar beneficiari rezaitate
(urban/r ore)
ural)
parintii Dezvoltarea
1. | Sustinerea elevilor cu CES urban elevilor cu 12 20 abilitatilor de
CES comunicare st
parintii relationare a
2. | Imtegrarea elevilor ca CES rural elevilor cu 4 10 péarintilor copiilor
CES cu CES
5. | Activititi terapeutice cu copii urban/ "“‘.““’ﬂ- at . 3
* | afectati de TSA rural copror cu
TSA
4. | Stop bullying rural parinti 6 54
Interventii in cazul elevilor cu "E‘:‘t;;m
probleme emotionale, dificultiti de ‘;‘r"’oe v Dezvoltarea
5 invifare, prableme e urban comportamen 80 6 abilitatilor
* | comportament. Managementul ) parentale pentru
comportamentului dificil al te — gestionarea
copilului p situatiilor de crizi
Managementul comportamentului parinti ai
6. | dificil al copilalei urban copiilor/ 120 29
elevilor ce
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prezintd
comporta-
mente
noncomplian-
ie
Conflicte intre generatii. Relati e Crearea unui
7. | parinte-adolesoent oL et | wban parini 7 15 mediu favorabil
5 | val . urban . 4 155 dezvoltarii unor
. nerabilitigle adolescentilor paninti comportamente
pasnice printr-un
management
eficient al
conflictelor si
implicarea
9. | Si fim alituri de ei! rural parinti 5 52 mp“"“?""'::mr
comportamente
sindtoase ale
copiilor/
elevilor/
tinerilor
10, | Scoala pirintilor - Meseria de arban parinti 45 658 Dezvoltarea de
parinte abilititi parentale,
imbunatitirea
11. | Eu, parintii si ycoala rural parinti 3 23 relatiei parinte —
fimizarca relagislor parintilor - copil/ scoall -
12. ?-pm edial medial 11' urban parinti 3 43 familia §i de
g prevenire &
13. | Scoala parintilor rural parinti 7 91 situatiilor de crizi
14. | Com comunic cu copilul men urban paninti 7 10
15. m’;m a timpalui rural clasaa V-a 4 46
Educatie peniru carieri. ‘]::n:lt:r
16. | Rolul familici in formarea rural dariora 12 129
personalititii copiilor Vill-a Informare si
parinti ai consiliere in
17. | Decizii in alegerea carierei urban elevilor de 5 28 carierd
clasaa XI-a
18. | Eu si lumea virteald rural parinti 2 16
Total (ore / beneficiari) 337 1428
Locul de
. - desfign- Durata Observatii/
Nr. | Titlal programului de comsiliere de pie Grap (ints | (mamir Nr. rezultate
crt. | grup a cadrelor didactice (urban/ ore) beneficiari
rural)
cadre Formarea si
i Incloziunea elevilor cu CES in arbain didactice care 7 47 dezvoltarea
* | invatimintul de masa lucreazi cu competentelor
elevi cu CES necesare de lucru
cadre cu elevii cu CES
2 Informare si incluziune penira rural didactice care 6 46 si reducerea
" | elevii cu CES lucreazi cu comportamentelor
elevi cu CES de risc in rindul
Program de responsabilizare, cadre elevilor, a
3. | implicare i suport pentru urban didactice care 34 44 etichetirilor in
integrarea copiilor cu abilititi lucreazi cu cadrul mediul
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diferite elevi cu CES scolar
Optimizarea comumicarii. Eficientizarea
4 Managementul clasei. Medierea cadre - 18 relatiei cadru
* | relatiilor conflictnale in clasa de didactice didactic — périnte
elevi —elev
Prevenirea §i
combaterea
cadre violentei prin
5. | Non-violenta este cuceritcare didactice 9 20 formarea unui
comportament
proactiv din
partea elevilor
Promovarea unei
educatoare, atitudini
invititon responsabile ca
6. | Sunt singur gi mi descarc ‘“diﬁginﬁ . 7 37 - /prefoe:m
diriginti intr-o umtate de
invitimant
7. | Comunicarea asertivi duliacuoe 1 2 didactic — pirinte
icen
—elev
Prevenirea si
combaterea
. Diriginti, violentei prin
8. Stop bullying! invagitori, 2 35 formarea unui
educatoare comportament
proactiv din
partea elevilor
Promovarea anei
atitudini
cadre responsabile ca
9. | ABC-ul comportamental didnctice 8 78 deviprefoesor
intr-o unitate de
invatimant
profesori Eficientizarea
10. | Dialog in semicerc m 1 18 dﬁ:‘_‘:::m
romania —elev
dirigintii .
claselor cu Prevenirca 3t
11. | Scoala este samsa mea elevi cu 3 3 comdatiyes
fenomenului de
provicme de abandon scolar
absenteism ¥
dirigintii Sprijinirea
12. | Viitorul incepe azi! claselor a 48 269 elevilor din anii
VIl-a terminali pentru
13. | Viitorul incepe azi! asclor a 33 106 decizii optime
Vill-a privind arientarea
carierei
. Prevenirea
fesori :
14. | Necenzurat l:::lgmn 3 53 consumuIU{ de‘
clasele a Vla s“b_m toxice In
randul elevilor
Intelegerea
Siguranta online / Stop fenomenului de
15. cyllerlullymg! / Di bock diriginti 2 23 cyberbullying si
agresivititii caracteristicile
sale
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Total (ore / beneficiari) 17 847

2.3.Situatia cazurilor de agresivitate/ bullying/ violenta scolara

Numir de activititi/programe de informare, prevenire si consiliere 516
Numir de elevi consiliati individual 456
Numdr de elevi consiliati in grup (cabinet sau clasi) 2634
Numir de parinti consiliati (parinti ai copiilor identificati avind comportamente 278
agresive / violente)

Numir de cadre didactice consiliate 205
Numar cazuri ameliorate in urma procesului de consiliere 418

2.4. Implicarea in studii psihosociologice la nivel de scoali, judet/sector, CJRAE/CMBRAE,

alte institutii (numeric):

a) ca organizator

Studii realizate Ia nivelul fiecarui cabinet de asistenta psihopedagogica privind analiza
de mevei privind activitatea de consiliere a beneficiarilor pentru identificarea directiilor
de actiune si a strategii de interventii, septembrie 2018

Realizarea studiului privind optiunile scolare ale absolventilor clasei a Vlll-a din
judetul Botosani in vederea fundamentdrii planului de scolarizare pentru anul scolar
2019-2020, 4407 elevi din 101 umititi scolare (1748 — urban , 2659- rural), in
perioada 19-26 noiembrie 2018, in cadrul proiectului judetean “Viitorul incepe
azi!” (V1A)

Identificarea nevoilor elevilor cu privire la fenomenul de absenteism si abandon scolar
/ grup tinti: elevii claselor V-XII - 553 elevi / decembrie 2018 / Liceul cu Program

Sportiv Botosani

Studiu privind calitatea serviciilor educationale / Evaluarea gradului de satisfactiea
beneficiarilor serviciilor educationale / 220 participanti / noiembrie-decembric 2018 /
Scoala Gimnaziala nr. 17 Botosani + GPP “Sotron” Botosani

Studiu privind stadiul pregitirii pentru BAC si planurile de carieri ale elevilor de clasa
a XIl-a/ decembrie 2018 / 60 participanti / Liceul "Dimitrie Negreanu™ Botosani

Studiu privind consecintele plecérii la munci in striinitate asupra dezvoltarii
personalititii copiilor / Obiectiv: Identificarea celor mai mari dificultati cu care se
confrunti copii rimasi singuri acas3, dar si a resurselor la care pot recurge / Grup finti:
97 elevi / Nr. participanti: 126 / Perioada de desfasurare: februaric — martie 2019/
Scoala Gimnaziala or. 1 Sédveni)

Studiu privind consecintele/influentele grupului de prieteni si/sau ale anturajului asupra
meotivatici §i a randamentului scolar al elevilor din clasele a VIl-asia Vlll-a/
Identificarea resurselor motivationale ale elevilor si a celor mai potrivite modalitati de
stimulare pentru obtinerea rezultatelor scontate in cadrul procesului instructiv-educativ
/ Grup tinti: 157 elevi / Nr. participanti: 163 / Pericada de desfisurare: aprilic — mai
2019 / Scoala Gimnaziali nr. 1Saveni

Studiu privind perceptia parintilor despre importanta educatiei pentru viitorul tinerilor /
aprilie 2019 / Grup tinta: 88 parinti recrutati aleator din cele 22 clase ale Liceului
“Dimitrie Negreanu™ Botosani

Singur pe NET / Identificarea riscurilor la care se expun elevii prin utilizarea
intemetului si a masurilor de prevenire a riscurilor / Scoala Gimnaziala nr. 7 Botosani

Aplicare chestionar si centralizare date OSP - CEAC / Colegiul National “Mihai
Eminescu” Botogani

Studiu privind impactul migrérii fortei de munca in straindtate asupra copiilor cu
pirinti migranti / Colegiul Economic ,,Octav Onicescu” - Botogani

b) ca participait

Analizi cu privire la efectul emigratiei asupra tinerilor din comuna Comni Judetul
Botosani

Metode de recuperare psiho-motrici a copiilor cu TSA la Sediul Asociatiei Parintilor
Copiilor cu Autism din Botosani / Nr. participanti: 16 / Perioada de desfisurare: 12-13
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decembrie 2018 / Scoala Gimnaziala nr. 11 Botogani

Studiu privind climatul educational / Scoala Profesionala de Cooperatie Botosani
Studiu privind climatul educational

Studiul privind incidenta si efectele fenomenului de violentd scolard / Scoala
Profesionald de Cooperatie Botosani

2.5. Alte activitati relevante, inclusiv extrascolare (numeric): 19

>

Participarea profesorilor consilieri scolari la excursii — lectii organizate in unitatile de invatdmant, in

colaborare cu profesorii diriginti, elevii si parintii acestora (5)
Sprijinirea unitatilor de invatamant prin participarea profesorilor consilieri scolari in organizarea examenelor
nationale (4)

>

i

»

Managementul clasei de elevi §i prin indeplinirea functiei de profesor diriginte (10)

2.6. Implementarea misurilor 11 si 12 din Strategia privind reducerea parisirii timpurii a

scolii
Nr. elevi Buget alocat pentru activitatea | Tipurile de activititi de consiliere | Observatii/
Nr. elevi d:- -“,;' de consiliere psihopedagegica a carierei derulaie cu: comentarii
clasa a invitamant (led) i} (inclusiv
Viil-a L!m—.—mf P— DIN CARE: elevii de clasa a | elevii din IPT | informatii cu
care au LTlic—eu_ Buget B Viiil-a referire la
Perioada b"‘:':““ tehmologic) | Total :‘:‘:: slocat }“”":";:Zr‘:‘)’
servicii I careﬁ:iu“ orientarea ?en‘t:u
9 de servicii carierei | ©FRTCE
orientare B¢ siteteny elevilor de tevilor
a carierei L. clasaa . 2
a carierei Vill-a din IPT
- Studivlui - Activitati de
privind optiunile | consiliere
scolare ale individuala
absolventilor (completare
clasei a VIII-a chestionare de
(4407 elevi din interese, .
101 unititi aptitudini, R
scolare (1748 — | crearea de trasee . esed.
urban, 2659- educationale as;gu:? d n
rural); individualizate); °s';l“ g€
- Consiliere = Activitati de . an:n L
individuals si de | informare, (activitati in
grup/la clasa responsabilizare, figa p?stulu1
2015 (autocunoastere, | motivare, a:u?iut;;:ce;r /
290016 . completare constientizarea
7 S
2019 440 1874 lei 195326 lei | 94690 lei chesti <.dE “m el gdzog@melor
interese, continurii ey mem"”.e
o ey S si
aptitudini, studiilor; ) peofesionalit)
prezentarea - Dezbatere, in
ofertei scolare; colaborare cu
- Activitati de profesorii
responsabilizare, | - Consiliere
motivare, individuala si de
consuennzzrea grup/la clasa
importantei (autocunoastere,
continuarii completare
studiilor; chestionare de
- Dezbatere, in interese,
colaborare cu aptitudini,
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profesorii prezemarea
diriginti; ofertelor

- Targul liceclor; | universitatilor
- Activitati de din tara si din
sprijin striinatatei
individual scolare.
pentru elevii in

risc de abandon

scolar.

3. ACTIVITATEA CENTRELOR SI CABINETELOR LOGOPEDICE
INTERSCOLARE

3.1 Centralizarea datelor privind cazuistica:

Tulburiiri de | Tulburiride Tulburiri aIJ Talbariri de . | Talburiri de limbaj .
An:goatar pronungie/ |ritm §i fluentd | limbajului | dezvoltare a T:llhuin asociate cu M‘;: t'“’:':“
articulare | avorbirii | scriscitit | limbajului | 9€Y°°® jindrom Down,autism| (4¢Precizal
6
(Sindrom hiperkinetic
cu deficit de atentie
- 2; Tulburiri de limbaj
2018-2019 273 8 13 22 0 17 asociate cu Sindrom
Kabuki — 1: Dificulati
de invatare, deficientid
mintala — 3)
3.2. Centralizarea datelor privind evaluarea copiilor cu tulburiri de limbaj:
Examinati Depistati
Angoolar o fani | Prescolari | Total | Scolari | Prescolari | Total
2018-2019 886 896 1782 147 269 416
Luati in corecfare Corectafi Refrasi Ameliorati
Scolari | Presc. | Total | Scolari | Presc. | Total | Scolari | Presc. | Teotal | Scolari | Presc. | Total
CLI1 23 17 40 11 3 14 1 0 1 11 14 25
CLI2 15 11 26 7 1 8 0 0 [1] 10 4 14
CLI3 i9 23 42 10 6 16 0 0 0 9 17 26
CLI4 29 21 50 12 3 15 0 0 0 17 18 35
Cl1S 17 19 38 14 16 30 0 0 0 3 3 6
CL16 24 20 44 13 6 19 0 5 5 16 10 26
CL17 30 11 41 18 4 22 0 0 0 12 7 19
CLI8 0 24 24 0 4 4 0 0 0 0 20 20
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CL1Y9 0 69 69 0 22 22 0 1 1 0 28 28
TOTAL| 457 | 215 | 374 | 85 | 65 | 150 1 1 2 78 | 101 | 17
3.3. Centralizarea datelor in functie de beneficiarii activitatii din cadrul CLI
An scolar Copii ti Copii cu CES Cadre Pirinti
Nr. prescolari Nr. scolari | Nr. prescolari | Nr. scolari | didactice
2018-2019 220 144 15 31 91 419
3.4. Activititi adresate parintilor: 11 /177 parinti
Tipal activititii
(lectorate, work-
shop-uri, .
Tithal Nt Locul de Durata Observafil/
Nr. ert. activititii e dzj' e Igf:r e.la. i desfisarare (t;l:.t; (numar ml:: oti rezultate
¥ . panrm (urban/rural) ore) pa pas
la invitatia
educatorului/
invdtdtorului/ s.a..)
Interventia = cadre
1. logopedica | o cdrul | wrban | didactice, | 1 5
precoce - I ! parinti
Importanta
terapiei N i cadru
2. logopedice in lsl;;in;ei cumpéﬁ nﬁil urban didactic, 1 9
scolari
parintii
copiilor
Prezentarea | ¢ mare in cadrul depistati
3. activititi . . s . i g urban 2 17
Jopopedutui sedintei cu parintii cu
tulbursiri
de limbaj
Prezentarea .
3 oo s Lectorat ..
4. activitiii - ,"’f:;?“‘“ urban parinti 1 15
logopedului pan
Tulbaririle Participare la e e
% deinviiare | sedinta cu parintii arkan, piiringi 1 15
Prezentare | X nl
Exemple de . 2 copitior
6. bune practi sedinta cu parintii urban aflati in 1 5
terapie
logopedici
Dezv . paringi
7 llmha‘;l:l'::l.: Lectorat in cadral b elevilor cu { 15
copii sedintei cu parintii tulburiri
de vorbire
Prezentarea
AP Inf¢ i .
8. activititii w;m“ cadrul urban parinti I 50
_logopedului - panin
Etapele
dezvoltirii Informare la sedinta L
% | limbajalui a cu paringii Urban parinti 1 20
copii
Prevenirea si
corectarea Informare la gedinta S
10- | tulburarilor cu parintii Ut pikringi ! 16
de limbaj
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3.5. Activititi adresate cadrelor didactice: 13 / 115 participanti

Tipel activitigii
(lectorate, work-
e 1 de Durata Observatii/
" P rtici) la Locul ra rva
Nes. | Tithel activichis p;edinfzzecu desfagurare Grup tintd | (numar ml:;_ ati rezultate
ort: paringii la invitatia | (urban/rural) ore) | PATUCIPA
educatorului/
invaitorului/
22 cadrel
iala e
I. L"gs‘:':‘;‘ Vectorat rban e 1 3
Prezentarea
X activititii Comisie metodica urban educatoarele 2 7
logopedului
Prezentarea
ofertei
3. edmﬁo,ale- Lectorat urban diml' ) I 15
terapie
logopedica
PR invétitori al
4. actviape | Lectorat urban elevilor cu 1 8
profesoralui tulburiri de
logoped vorbire
educatoare/
Prezentarea invatiton ai
5. activitatii Lectorat urban elevilor cu 1 8
logopedului tulburiri de
vorbire
Educatia ne cadre
6. . m Dezbatere Urban didactice 2 50
Informare
Prezentarea e e )
7. activitatii activitap urban profesori/ 1 5
alai logopedie, educatoare
logope orar CLI
Probleme
8. ’:;"’"2""""[“_ Consiliere de grup urban P“" f“:“m i 4
CES
Informare
privind local $i
9. : “’"'-'h“_ Sedinte cu parintii urban m‘; i 15
unitatea de
invitimint

3.6. Alte activititi relevante, inclusiv extrascolare (numeric): 17 activitati/programe educative

Tipul activititii
Nr. Titlul . . Nr. Nr. cadre
. Scopul programului (serbare, Nr. elevi - . .
crt. p:'ogramllm i o) parinti | didactice
Tmpreund Formarea unei . .
1. | pentru um mediu | atitudini ecologicere '::;mt? 80 0 7
curat sponsabile ogica
2 Ne pregitim de Dezvoltarea Activitati 30 0 7
3 siirbitoare interesului pentru artistico-

26




4.

tradisiile romanesti plastice
3. Lumea satului Colaborare Proiect
Rominesc interinstitutionala educational
4 \]’:;rl:m :::d- Preventie- informare - Proiect 15 15 5
5 e dezvoltim fiere educafional
armonios
Cresterea motivatiei
5 Inviatim parintilor si copiilor Proiect 100 200 15
) impreund spre a se implica activ educational
in procesul de invitare
S& motivam copiii s
Lamea descopere minunata Proiect
6. povestilor lume a povestilor educational 0 2 15
acasi si la gradinita
Implicarea copiilor in s
7. | Pitici darmici | aducerea impachetarea |  \C1 V' & 75 150 8
si ddruirea de cadouri o
Educatia Implicarea copiilor cu
8. inclezivi, CES in actiuni Proiect 30 60 10
educatie prin caritabile in preajma educational
diversitate sarbatorilor de iarnd
Pregatirea si
implicarea copiilor in
activititi de recitare
= .- poezii §i .
lati vim . Partenenat
% colinditori! DO concurs 50 120 13
colinde si joc ,precum
si si familiarizarea lor
cu datinile si
obiceiuarile de 1ama
10. Sarbitorile de De a oferi daruri Proiect 30 15 10
iarnd copiilor neajutorati educational
De a mobiliza elevii
v o cn cu nevoi speciale s ]
n | one fiie creativi §i s Wbl 30 0 15
realizeze Yucrari K
artistice cu teme date
n Stimularea Activitate
r, | Zhmbet ﬁu'.' comportamentului de |  educationals 35 0 7
copil intrajutorare artistico-plastica
Realizarea unui dialog 5 s
" Activititi intre elevii cu CES si ed"““".'("‘::ﬁ . o ,
. distractive elevii cu tulburari de artisti : lastici
limbaj P
Exploratori in e Activitati la
14. lumen eoufidor Dezvoltare emotionala gl Coniaas 50 50 4
Sprijin pentru educ
15. | Abturi de time | care lucreaza cu copiii fommueispugi 2 2 4
Metode de lucru
cu CES
Click pentru PR—
16. dezvoltare Dezvoltare personald Ac_tlv_atax_l s 4 4 4
persensli grupi si de grup
Cum s3 crestem . Activititi la
17. simiitosi Stil de viata sanogen erups 25 25 3

ACTIVITATEA MEDIATORILOR SCOLARI — Nu este cazul
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5.

ACTIVITATEA PROFESORILOR ITINERANTIDE SPRIJIN — Nu este

cazul

6. ACTIVITATEA SERVICIULUI DE EVALUARE SI ORIENTARE
SCOLARA SI PROFESIONALA SI A COMISIEI DE ORIENTARE

SCOLARA SI PROFESIONALA

6.1. Evidenta dosarelor instrumentate de citre SEOSP/luni

NUMARUL DE DOSARE INSTRUMENTATE / LUNA DE ACTIVITATE
Luna | Sept. | Oct. | Nov. | Dec. | Iam. | Febr. | Mar. | Apr. Mai | lun. | lul
Nr. de
dosare
an
scolar i03 163 86 53 43 47 42 45 37 47 58
2018-
2019
698
6.2. Evidenta certificatelor de orientare scolari si profesionali
Nr. fotal Nr. de comtestntii ake
ce '.5 Nr. wial de copii/elevi ca CES care am objinut _ certificatelor de
= certificate de orientare scolard si profesionals orieatare jcelard emise
teime _ de COSP Cereri care no
Invagimant s-an solufionat
N;‘::l m‘ special Nr. total prin emiteres
inregistrate | evaluatiin invitmant de masa (ml;ﬁ ) ) tcmﬁﬂtt ce_mﬁuu:hr dc—
Ia SEOSP SEOSP e B spec me Emiterea emise orientare scolard
cEs | CEs lelase certificato- | uni alt i profesionali
speciale) luiemis | certificat
176
52 Numir | Motivare
menfineTe
cu .
o scolan in
698 698 | 690 | 8 | humo | g % este 21 ] 0 98 o 0
ctin varsta
i legald |
485 28 °

7. SITUATIA EVALUARII PSIHOSOMATICE

. Nr. copii evaluati in vederea
Nr. mandi s

Nr. total r- reco ni peatra Nr. total retragerii — dimtre care:
An scolar il i Retrasi i
wwsbeng G | greprmars | e s din g
P ln clasa pregititoare clasal

2018-2019 570 511 52 7 50 0 2

8. FORMARE CONTINUA




8.1. Organizarea si desfisurarea activititilor metodice/cercurilor pedagogice/schimburilor de
experientd in cadrul C.J.R-A.E. Botosani

An scolar
2018-2019

Denumirea activititii metodice / cercului pedagogic /
schimbului de experientd

Numir
participanti

Data
desfaguririi

Semestrul 1

Mapa profesorului consilier — instrumente de lacra in
consiliere §i asistentd psihopedagogici - Comisic
metodici profesori consilieri scolan

44

12.10.2018

Semestrul [

Motivatia si reusita sociald — Comisie metodica
profesori consilieri scolari

44

23.11.2018

Semestrul |

Impactul valorilor transmise de familie asupra
dezvoltirii personalitifii copiilor/adolescentilor — Cerc
pedagogic profesori consilieri scolari

43

07.12.2019

Semestrul I

Grafismul la copil - factorii si etapele dezvoltiirii.
Stimularea capacititilor motrice fine si a coordonirii
vizmo-mofrice la prescolari si elevi — Comisie metodica
profesori logopezi

21.10.2018

Semestrul 1

Valorificarea activititii echipei pluridisciplinare in
lucrul cu elevul cu dizabilitdti — Cerc pedagogic
profesori logopezi

16.11.2018

Semestrul 1

Etapele terapiei dislaliei — Comisie metodici profesori
logopezi

14.12.2018

Semestrul |

Prezentare stadin de caz - Mecanismele
neerofiziologice si psihologice ale limbajului - Comisie
metodici profesori logopezi

18.01.2019

Semestrul 1

Rolul consilierii parintilor care su copii cu CES -
prezentare referat —Comisie metodicd
profesori SEOSP

26.10.2018

Semestrul 1

Difereata intre TSI si dificultitile de invifare -
prezentare referat — Comisie metodica
profesori SEOSP

23.11.2018

Semestrul 1

Orientarea scolari si profesionali a copiilor cn
deficientd mintali ~ prezentare referat — Comisie
metodica profesori SEOSP

21.12.2018

Semestrul I

Tulburiri polimorfe de limbaj la copil - Alalia—
Comisie metodici profesori SEOSP

31.01.2019

Semestrul al Il-lea

Metoda Reaven Feuerstein — Comisie metodica
profesori consilieri scolari

15.02.2019

Semestrul al [I-lea

Organizatia scolara si dramaul spre performanti —
Comisie metodici profesori consilieri scolari

41

5.03.2019

Semestrul al II-lea

Informarea si comsilierea elevilor de clasa 3 VIlI-ain
regim itinerant — Comisie metodica profesori consilieri
scolari

42

10.05.2019

Semestrul al Il-lea

Stresul si controlul stresului — Comisie metodici
profesori consilieri scolari

7.06:2019

Semestrul al II-lea

Particalarititi ale limbajului la elevii cu ADHD —
Comisie metodici profesori logopezi

22.02.2019

Semestrul al [I-lea

Factorii etiologici ai dislaliei — Comisie metodica
profesori logopezi

07.03.2019

Semestrul al Il-lea

Defecte de vorbire specifice yirstei prescolar —
Comisie metodici profesori logopezi

05.04.2019

Semestrul al Tl-lea

Dezvoltarea personali a elevilor prin activititile de
voluntariat — Comisie metodica profesori logopezi

31.05.2019

Semestrul al Tl-lea

Alternative educationale - Comisie metodica profesori
logopezi

07.06.2019

Semestrul al [1-lea

Personalitatea cadrului didactic in calitatea actului
educational, in lncra cu copiii ca CES — Comisie
metodica profesori SEOSP

28.02.2019
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Tipuri de cvaluare in cazal copiiler cu TSA — Comisie

Semestrul al II-lea odica profesori SEOSP 28.03.2019
Consilierea si erieatarea elevilor ca CES — Comisie

Semestrul al [I-lea fica profesori SEOSP 18.04.2019
Etiologia tulburirilor de comportament Ia copii —

Semestrul al II-lea Comisie fici profesori SEOSP 30.05.2019

: Terapia educationali complexi si integrati a copiilor

Semestrul al TI-lea cu CES — Comisie lica orofesori SEOSP 13.06.2019
Dezveltarea personalii a elevilor prin activititile de

Semestrul al [I-lea voluntariat — Cerc pedagogic profesori ilieri 31.05.2019

Semestrul al Ti-lea | Altermative educationale — Cerc pedagogic 07.06.2019
profesori logopezi

8.2. Activitiiti de formare/ dezvoltare profesionali

. . . Buget alocat | Observatii
. N Ne. participesti de CIR.ALE. | (inclusiv cu
Denumirea cursului/ . . .
An scolar N Furnizorul 2 (finantare privire la
programului Profesori . ;
consilieri Profesori prin bugetul | sursele de
scolari logopezi CJ Botosani) | finaniare)
m‘:;‘;’:‘:t’i'_ Casa Corpului o ] 420 lei 120 ore /
arganizatiile goolare Didactic Botosani 30 credite
Competente S.C.AC Rural
antreprenoriale Strategic 0 ! NU 100.0r¢
Management de Asotiatia
sect PROEUROCONS, 0 1 NU 15 credite
pro CCD Botosani
Curriculam - mode .
“dr:‘:mi.:nn " e fZasa‘Corpulm ) 5 0 60 ore/ 15
implementare Didactic Botosani NU credite
Psihoterapie -
experientiali SPER Bucuresti | 0 NU 200 ore
Workshop -
Instrumente pentru Casa Corpului 1 0
prevenirea Didactic Botosani NU oo
ballyingului scolar
Management de Casa Corpului 1 60 ore /
Sem. 1 proiect Didactic Botosani 0 NU 15 credite
2018-2019 Metoda Reuven Institutul din
Femerstein lerusalim 1 0 Autofinantare 20 ore
"STEM Is European
Everywhere!™ | Schoolnet Academy ! 0 NU 17 owe
24 ore
Finantare
Combaterea Asociatia ACCEPT, prin
discrimindrii in Consiliul National programul
cazul persoanelor pentru Combaterea 1 0 NU Drepturi,
cu Discriminarii Egalitate,
LGBT (CNCD) Cetitenie
2014-2020
al UE
Stiluri de invitare. Casa Corpului
Stiluri de predare | Didactic Bucuresti I 0 NU 15 ore
Educatie nonformala Casa Corpului 1 0 NU 15 credite /
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pentru o ycoala altfel | Didactic Botosani
Competente digitale
peatru cadre DECROM NU 40 ore
didactice
40 ore
ONG-uri actori Finantat
relevanti in ACROM NU prin
societatea civila program
SIPOCA
Competente Umm
antreprenoriale - .
“Stefan cel Mare Finantat
“Bhart la din Suceava in FSE prin
antreprenoriat, . . NU p
" ocupares in parteneriat cu SC POCU
! Addvances 2004-2020
zona urbani 2 .
ANTUR” Strategic Solutions
SRL
Curs Digitalizarea Plz‘ntform.a e ; fn curs de
Jucatici leamning Olimp & NU desfisurare
Asociatia Pro-INFO
Curs de formare de | Organizatia "Salvati
formatori Folosirea copiii” in cadrul
creativi, utili si programului NU 30 ore
siguri a Internetului european Ora de
de ciitre copii Net
Master Consiliere Universitaiea
edncationals "Spiru Haret™ "
Anll Brasov NU 30 credite
3 C/Constientizare- .
Concentrare- Asociatia Guom 3500 lei
Coordonare-terapie Constanta CJ("“S“ 60 ore
de recuperare psihio- (Sportautism) ‘zl ;“] mLE‘ -
motrici
Curs de instruire in
programul de 5
formare Evaluarea Ascciafia GO-
. AHEAD NU 16 ore
si dezvoltarea .
personali a copiilor Bucurest
si elevilor
Abilitarea :
metodistilor I1SJ D[S‘::figomm i NU 16 ore
Botosaui Botogar
Asociatia CLARA,
in parteneriat cu
Institutul peniru
Parteneriat Social
Sesiune de instruire | Bucovina, Centrul
in cadrul proiectalui | Regional Suceava
»Retea de Prevenire | ANITP, Avocatul
a traficalui de Poporului - Biroul
Persoane — Teritorial Suceava, NU 4 ore
Aatitrafic N Inspectoratul
Botogami™ Judetean de Politie
Botosani si
Inspectoratul Scolar
Judetean Botosani,
in parteneriat cu
Atefier ANPCDEFP
ParteneriateE+, NU 18 ore
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domeniile Tineret,

Educatia Adultilor si
Formare
Profesionala
Invitarea integrati -
pregititi peatru
viati, adolescenti gi Asociatia Life- 60 ore/
autocunoastere. | Learning Education 4 NU 15 credite
Aplicatii practice Constanta
pentru dirigentie si
disciplinele optionale
Tehnici si proceduri Asociatia
de interventie in Logopezilor din 5 NU 84 ore
terapia logopatilor Romania
Asociatia Centrul
Romin de
Pedagog de Interventie Sociali 1 NU 120 ore
recuperare si Psihoterapeutica
lasi
Asigurarea calititii
in educatie prin Casa Corpului .
mﬂﬁ‘:rl; B i 1 NU 15 credite
resurselor umane
Asociatia 60 ore/
PROEUROCONS, 15 credite
Management de locatia CCD . N
prodect Botosani
Dislexia, disgrafia §i
Semestrul al | discalculia la copii:
[I-lea strategii de CPR : NU Colegiul
2018-2019 psihodiagnostic COPSI psihologilor
clinic i interventie
educationald
Evaluarea
peibologict s CPR Colegiul
copilului ca cerinte COPSI 1 NU psihologilor
educationale speciale
(CES)
T“'C cher Digital ISE Bucuresti i NU 5 ore
Initiere ca formator L
in programal de Asc_)cnauaE IL'fe. 1 NU 10 ore
inviitare integrati Gl
Competente S.CAC Rural
antreprenoriale Strategic ! NU 10ore
Folosirea ntild si Organizatia Salvati
sigurd a Internetului | Copiii in parteneriat 1 NU 24 ore
de cifre copii cu CCD Botosani
Curs on-line Universitatea ™
Gestionarea clasclor Babes- Bolyai™, 2 NU 8 ore
incluzive Cluj-Napoca
Cours on-line Universitatea ”
Adaptare Babes- Bolyai™, 2 NU 8 ore
curricalard Cluj-Napoca
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Curs on-line

. Tellqlogii Universitatea ™
"“"‘.‘““.’“” ’i. Babes- Bolyai™, NU 8 ore
comunicationale gi CIuj—Napom
tulburirile din ‘
spectrul autist
Curs on-line
Tranzitia elevilor Universitatea ™
diaguosticati cu Babes- Bolyai™, NU 8 ore
tulburarea din Cluj-Napoca
spectrul autist
Programul de
formare continui Asociatia pentru
Prevenirea Dezvoltarea
consnmului de Serviciilor Sociale NU 42 ore/
droguri la si 10 credite
adolescenti prin Educationale”CAT
interventii active in | HARSIS™ Bucuresti
oo
Techer Digital DECODE NU 24 ore
Competence
“Yes I can™— E U »
Empowering ¥ N ore
Stndent Learning Schoolnet Academy
Abilitifi peatru F‘“‘d“"aﬁ;rm"?‘,i" NU 20 ore
Starea de Bine penfru
Arbitraj in format Casa Corpului 75 ore
Waorldschools Didactic Botosani NU
ml“‘ug'e_“" A Casa Corpului - 120 ore / 30
| organizatiile scolare Didactic Botosani credite
Compasiune §i
actiune - program de Casa Corpului NU 60 ore /
prevenire a bullying- | Didactic Botosani 15 credite
ului in scoald
Terapie si integrare | Fundatia Doctrina
senzoriald Cluj Napoca NU 0 ore
- Universitatea
Ma§n=r Consn!i;:’e "Spira Ha:ret” NU 60 credite
Teknici de cliberare | Loouonal Freedom
cmefisnali Techniques NU 30 ore
Academy
Societatea
Curs de prim ajutor Na[}:g;ailez’n g;;:m NU 12 ore
Botogani
Conferin{a
internationali Facultatea de .
Shades of Bullying Psihologie si S00 lei 12 ore
Abordarea Stiintele Educatiei, Cf"‘{f:ﬁ formare
terapeuticd a Universitatea y - continui
fenomenului de Bucuresti 2019)
WOb.“yli].L
RKSHOP-ul 48 ore
- X 3500 lei
vt Seemtde | s v dus | O
M ial conf. CONTROL S.R.L C..;.‘l'll.;.]ﬂ. contabil g
OSGG wur. 600/2018 ) | secretar)
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An seol (cursuri pldtite din bugetul
n scolar S
5 i /l de 4000
2018-2019 51 cursuri/programe 72 7 institufiei in rgi)oare e
8.3. Alte activitati
8.3.1 Participarea la simpozioane, sesiuni de comunicare s.a.
An scola 5 Nnm.i r parﬂupiri d Numiir articole / Nomir aparitii 1a radio, TV,
scolar simpozioane, sesiuni de ciirti publicate media
comunicare
2018-2019 36 activitifi / 106 participiri 3 8
8.3.2 Detalierea activitatilor
N Denumirea activititii/ (Nr (;:' alte Participanti
r- Tipul activititii Institutia organizatoare oz p (profesori
crt. . . . . informatii S A
(simpozioane, sesiuni de comunicare eic.) relevante) consilieri scolari/
profesori
logopezi)
[ Dezbatere - Viziune asupra witorului Cenitrul Judetean de Resurse si de 2 ore 45 9
" | educatiei in Rominia Educatia ne uneste | Asistenti Educationald Botogani
Conferinta judeteana dedicata Zilei e - .
2 | Europene a Limbilor — 2018 Cosa Corpulini Didactic Butogam 4o . -
Workshop la Targul International de .
3. Universititi RIUF lasi 4 ore 1 0
Conferinti judetean3 de diseminare §i
4. | valorizare a proiectelor europene Casa Corpului Didactic Botosani 4 ore I 0
Erasmus: ieri, az, mdine
5. | Conferinta intermationala "W‘“““'B(‘)m’:’ Hodeges 4ore , )
Migranss inclasion i conmunitics Casa Corpului Didactic Botosani
intilnire de lncru VET in Erasmus + . o
6. gto;?ﬁ per I"Europa — Education and Llce;;lemo’!onglf ,,Phcolae 6 ore 3 0
rening cescu
Conferinia judeteana de inchidere a -
7. | proiectului Ne cunoaytem drepiurile si Asocisfia Suﬂete'AIbastre 3 ore 1 0
obligatiile Botosani
8 Conferinta judteand de inchidere a Asociatia Suflete Albastre 1 0
" | proiectului Schimbare prin acceptare Botosgani 2 ore
. . . . Federatia Internationala a
Seminar Probleme sociale si educationale P .
9. . e Comumitatilor Educative, CCD 4 ore 2 0
ale copiilor si tinerilor Botogani
Seminar international Euroguidance . .. ;
10. Cross Border Seminar 2018 Institutul de Stiinte ale Educatiei 10 ore l 0
Workshop Instrameate de locrn la clasd C i Didacti .
1 pentru prevenires bullying-ului puiut Botogm 4o I 0
12 Sesime de wm 'm o Asociatia Parintilor Copiilor cu 4 I 0
i ';gml cope Autism din Botosani ore
Masi rotundi Metode de interventie in R . .
13. cazul bullpingu-lui Casa Corpului Didactic Botosani 4 ore I 0
14. | Conferintal tionala PST WELL Universitatea ”Ste:‘aan cel Mare” 6 ore 4 0
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1s. Simgozion judetean Incarsiune in Casa C jui Didactic Botosani 4 ore 1 0
curriculum
16 Conferinta intemationalid Educafia $i Universitatea "Stefan cel Mare™ & oxe 1 0
" | consilierea périntilor copiilor cu CES Suceava
Dezbatere in cadrul Programmiui judetean
17. | de identificarea copiilor cu TSA cu virste Colegiul Medicilor Botosani 4 ore 1 0
cuprinse intre (-5 ani din mediul rural
Ziua Portilor Deschise — Trdieste o clipa Asociatia Parintilor Copiilor cu
18. . L. . . . : 4 ore 5 1
in mintea unni copil cu autism Autism din Botosani
Probleme actuale ale stiintelor
19. Conferinyc'l stiintificd anuala a mnanistiqeiUnjversi’t!atea 6 ore 1 0
doctorenzlor Pedagogica de Stat "lon
Creangd™ Chisindu
20 Workshop Utilizarea SAGE Research Universitatea Pedagogica de Stat 4 ore 1 0
" | Methods - platforma de cautare online “lon Creanga” Chisiniu
Simpozion National de Didacticd . s
21. | ,Modernitate si inovagie in invigimintul Scoala Gf‘;;'":s:‘:i'” Nr.10 10 ore 3 0
romi@nesc '
; 4 Centrul European pentru
27, | Seminar Vimo cu noi! Educim fiecare | py 0 e Copiilor cu Dizabilitati 6 ore 5 2
copil-impreund suniem o comuniiate Buciirests
23 Instruire in cadrul Programslui de Inspectoratul pentru Situatii de 4 ore 5 1
" | pregitire al psikologilor voluntari _Urgenti "Nicolae lorga™ Botosani
Atelier RIA - Proiect de informare
priviind copii cu autismi
in cadrul programului Cresterea
24. | implementirii ONG-urilor si Partenerilor Help Autism lasi 4 ore 1 0
Sociali in Promovarea Politicilor Publice
Alternative pentru copii cu TSA
(ONGPP) SIPOCA 313/110709
25 Asociatia “Educatori creativi- 4 ore | |
| Conferinta educationali Furia la copii copii inventivi” Botosani
% Simpozionul Judeiean Liceul Tehnologic "Petru 6 ore 0 |
" | Spune NU drogurilor Rares™ Botosani
27. g;nlefmn;a Weckendul Exploratorilor de Gamma lInstitute lasi 6 ore i 0
28. | Dezbatere Zina Mondiala a Sindatatii Casa Corpului Didactic Botosani 6 ore 1 0
Simpozion judetean Experiente CCD Botosani
2 | educationale - Zilele EDU 2 ee 2 0
% - . . Asociatia Joc Responsabil in
30. f:'“s" '“‘“ff‘;“ Cadin] proiectulod parteneriat cu Insiitutul de Relatii 3 ore 1 0
nérenst gord Umane Bucuresti
31 Workshop in cadral evenimentului CNASR 3 ore 1 0
" | ZILELE ASISTENTEI SOCIALE 2019 DGASPC Botosani
Conferinta APAR, editia a XIV-a, c o ; 5
32. | ADICTIILE. Punti intre cercetiiri, teorii mﬂ;‘;‘z"gﬂ“ Atests 5 ore i 0
Rl - a - Brasov
si aplicatii practice
Seminar parenting Fii cel mai bun
péirinte care pofi fi pewtra copilul tiu - P <
33, | Conn:sit crepti s copil echilibeat g sige | 5008 A"B Abott Parentaig 5 ore i 0
bucwuri din plin de experienta de A F1 ?
PARINTE
34, Simpozion judetean Scoala —intre Scoala Gimnaziala " Aristotel 6 ore 1 0
tradifie 5i inovatie Crismaru” Draguseni
Simpozionul judetean Experienfe
35. | educationale. Rolul CDI in viata scolii, Casa Corpului Didactic Botosani 2 ore 1 0
idei in céarti 2019
Workshop regional Implicatii psiko-socio- CNASR Botosani
36. | medicale ale fenomenului de violenta, CNASR Iasi 4 ore 1 asistent social
editia all-a DGASPC Botosani
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9. ACTIVITATEA COMPARTIMENTULUI ADMINISTRATIV-FINANCIAR

CONTABILITATE:

in anul scolar 2018-2019, in cadrul compartimentului s-au efectuat urmétoarele activitati,
conform atributiilor din fisa postului administratprului financiar:

- s-au intocmit documente justificative si documente contabile cu respectarea formularelor si
regulilor de alcatuire si completare in vigoare (balante de verificare, fise sintetice, fise de cont
analitic, note contabile etc.);

- s-au inregistrat si prelucrat periodic datele in programele de contabilitate;

- s-a asigurat fluxului financiar in programul de salarii EQuSAL al MEN, conform legislatiei
in vigoare;

- s-au aplicat si s-au respectat toate dispozitiile legale privind salarizarea si drepturile
personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic;

- s-au intocmit formele pentru efectuarea incasarilor si platilor in numerar sau prin conturi
bancare, pentru urmdrirea debitorilor si creditorilor;

- s-a realizat in luna decembrie operatiunea de inventariere pentru anul 2018;

- s-au intocmit situatiile financiare cu anexele aferente la 30.09.2018 si 31.12.2018,
31.03.2019 si 30.06.2019;

- s-au intocmit periodic propuneri de virari de credite si rectificari bugetare, in functie de
necesititile unititii;

- s-au decontat integral si la termen cheltuielile cu naveta cadrelor didactice;

- s-a realizat la zi plata cheltuielilor de personal;

- executia bugetard la finele perioadei a evidentiat ca au fost suficiente credite bugetare
pentru plata cheltuielilor de personal si cheltuielilor materiale. Astfel, la Titlul 1 - Cheltuieli de
personal alocatiile bugetare repartizate pentru anul 2018 au fost in suma de 54.000 lei si s-au cheltuit
53.868 lei, la Titlul II — Bunuri si servicii — alocatiile bugetare au fost in suma de 59.000 lei si s-au
cheltuit 55.866 lei, la Titlul XI — Alte cheltuieli, alocatiile bugetare au fost in suma de 57.000 lei si
s-au cheltuit 13.032 lei;

- toate cheltuielile s-au incadrat in alocatiile bugetare aprobate;

- s-au asigurat conditii privind incalzirea, iluminatul, alimentarea cu apa, accesul la internet;

- a fost elaborat proiectul de buget al C.J.R.A.E Botosani pentru anul calendaristic 2019, in
baza notei de fundamentare;

- s-a elaborat planificarea necesarului de materiale si s-au distribuit conform referatelor de
necesitate ale angajatilor C.J.R.A .E Botosani;

- administratorul financiar a angajat C.J.R.A.E Botosani, alaturi de director, in toate actiunile
patrimoniale, prin verificarea si aplicarea vizei C.F.P.P.

Pentru semestrul I, anul financiar 2019, din finantarea de la bugetul local de la Titlul T -
Cheltuieli de personal (Naveta cadre didactice) s-au cheltuit la 20.807 lei din 54.000 lei alocate, la
Titlul II — Bunuri $i servicii — alocatiile bugetare au fost de 66.000 lei si s-au cheltuit pana la
30.06.2019 — 20.236 lei, pentru Pregatirea profesionald s-au alocat in anul 2019 - 8000 lei si s-au
cheltuit 2.896 lei, din care 2.196 lei pentru inspectii pentru obtinerea gradelor didactice.

Din finantarea de la bugetul de stat - buget anual 2019, pentru 2.1 Cheltuieli de personal, din
bugetul alocat - 4.133.900 lei, s-au cheltuit la 30.06.2019 2.569.457 lei, pentru 2.2 Contributie
persoane cu handicap neincadrate, din suma alocata de 65.500 lei s-au cheltuit la 30.06.2019 —
32.228 lei.

S-au respectat prevederile OMFP 128/2019 privind modificarea si completarea Ordinului
ministrului finantelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module
care fac parte din procedura de functionare a sistemului national de raportare - Forexebug,
conform cérora: "Entitdtile publice au obligafia sa se asigure ci soldurile din formularele raportate in
sisterul national de raportare - FOREXEBUG corespund cu cele raportate in formularele intocmite
pe suport hartie pentru fiecare pericada de raportare (lund, trimestru si an)."
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SECRETARIAT:

in anul scolar 2018-2019 activitatea serviciului secretariat a fost una eficientd, bazatd pe
responsabilitate, seriozitate, motivatie profesionald in contextul unui volum de muncd mare §i a
necesitatii respectdrii cu strictete a tuturor termenelor impuse, a metodologiilor si a legislatiei in
vigoare, cu respectarea procedurilor specifice.

Categorii de lucriri efectuate de compartimentul Secretariat:
« comunicare intra si interinstitutional cu: cadrele didactice, cu beneficiarii serviciilor oferite de
C.J.R.A.E. Botosani, cu alte compartimente (SEOSP, CJAP, CLI, Contabilitate), cu 1.S.J. Botosani,
Consiliul Judetean Botosani, A.J.0.F.M. Botosani, Trezoreria Botosani, Directia Generald de
Asistenta si Protectia Copilului Botosani, Avocatul Poporului — Biroul teritorial Suceava, Institutia
Prefectului — Judetul Botosani, institutii de invafdgmant etc.;
- rezolvarea corespondentei curente si asigurarea circuitului documentelor in conditii optime;
« intocmirea situatiilor statistice (pe formulare tipizate);
« eliberare adeverinte venit, adeverinte vechime, adeverinte calificativ, adeverinte participare
cursuri, adeverinte pentru membrii unor comisii constituite la nivelul C.J .R.A.E. Botosani, rapoarte
salariat REVISAL;
« efectuarea corespondenti cu 1.S.J. Botosani, unitati gcolare §.a.;
« realizare referate necesitate;
« intocmirea situatii solicitate de Consiliul Judetean Botosani, 1.S.J. Botosani, Ministerul Educatiei
Nationale si alte institutii/autoritati;
« elaborarea contractelor de munci, a deciziilor de incadrare, stat personal de functii, acte aditionale;
« intocmirea dosarelor personale pentru personalul nou venit in unitate;
« intocmirea/multiplicarea fiselor postului i a deciziilor de incadrare pentru personalul unitatii;
- completarea Registrului de evidentd a salariatilor REVISAL si transmiterea tuturor modificarilor,
in terme, la ITM Botosani;
- intocmirea statului de personal pe trepte si gradatii;
« intocmirea EDUSAL si transmitere la [.S.J. Botosani;
» intocmirea figei de incadrare cu personal didactic (format electronic + formulare tipizate listate) si
depunerea la 1.S.J. Botosani;
« intocmirea dosarelor privind inscrierea la gradele didactice, migcarea personalului didactic,
titularizare etc.;
« intocmirea fiselor de vacantare + anexe pentru anul scolar 2019-2020 pentru personalul didactic;
» intocmirea state de personal si de plata;
«intocmirea actelor aditionale la contractele de munci;
« incheierea contracte de munca la plata cu ora;
= intocmirea programarii concediilor de odihné;
» intocmirea programdrii pentru evaluarea medicala;
« intocmirea lunard a pontajelor personalului didactic, didactic auxiliar §i nedidactic al unitatii si
intocmirea pontajului pentru personalul didactic navetist;
« intocmirea si depunerea in termen la 1.S.J. Botosani a statului de funcfii, precum si intocmirea de
situatii privind normarea personalului didactic de predare si didactic auxiliar;
» procurare materiale §i bunuri necesare pentru buna desfasurare a activitdtii, fiind responsabil cu
achizitiile prin SEAP/SICAP;
» scanarea si arhivarea unor documente specifice institutiei;
« asigurarea continuititii activititii compartimentului pe toata perioada zilei, cu tot ce implica
aceasta: eliberare documente, furnizare informatii, efectuarea diferitelor situatii cerute atit de
conducerea unititii, cat si de 1.S.1.;
« elaborarea/revizuirea unor proceduri operationale pentru compartiment.

Prin decizii ale directorului/note de serviciu, secretarul institutiei a fost desemnat ca:
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- responsabil cu sigiliul unitatii, responsabil cu pastrarea dosarelor personale, responsabil

pentru conformitate cu originalul, responsabil cu prelucrarea datelor personale ale angajatilor
institutiei, administrator IT, responsabil cu salarizarea, responsabil cu transmiterea declaratiilor de

avere si a declaratiilor de interese la nivelul institutiei;
- a desfasurat activititi de voluntariat in cadrul proiectului ,,LET’S DO IT, ROMANIA!” -

activitatea de ecologizare ,,Ziua de Curétenie Nationald 2018,

- a organizat si a participat la activitatile din cadrul proiectului Erasmus+ ,,Enseigne en

langue vivante”, in cadrul unei mobilitai de invatare efectuati de 3 reprezentanti de la Académie de
Grenoble;

- a participat la WORKSHOP-ul privind Sistemul de Control Intern Managerial, cu o durata

de 48 ore, in perioada 21.06-06.07.2019, organizat de S.C. VIVA CONTROL S.R.L..

10. ALTE TIPURI DE PROIECTE DERULATE (judetene, regionale, nationale,

cu/fard finafare, proiecte de voluntariat)

FORMA DE
NR. DENUMIREA PARTENERERI FINALIZARE OBS.
CRT. PROIECTULUI (imterui / externi) (acord, protocol,
conventie)
Inspecioratul Scolar
Catacorpl Ddaci Deulas wnor actvit
Botosani, _ comunein ved?rea )
| Mg i pene el et
1. VHTORAU;I!INCEPE Munci Bl;;orf:md’e Acord de parteneriat Botosani, de cousiliere si
Serviciul Teritorial al orientare scolard 5i
Politiei de Frontierd profesionali a elevnl'or din
Botosani, clasele a VIIl-asia
101 unitéti de invatimant X/ XIn-a
din judetul Botosani
Derularea unor activitati
comune in vederea
EDUCATIA 47 de unititi de implementirii proiectului
INCLUZIVA - PITRE piy . itinerant al CJ.RA.E
2 EDUCATIE PRIN mvaﬁ'“B:“ dinjudetl | Acord departenerial | poscani de consiliere si
DIVERSITATE tosant informare a cadrelor
didactice care lucreazi cu
elevi cu CES
Unitati de invatimant Implementarea Proiectului
ABC-UL unde ﬁmcnoneazﬁ‘ national al Centrul de
3. COMPORTAMENTAL m!nnete de asnst'en(a Acord de parteneriat Prevenire, Evaluare si
psihopedagogica din Consiliere Antidrog
judetul Botosani Botosani
Unitati de invatamant Implementarea Proiectului
unde functioneazi national al Centrul de
4. ABC-UL EMOTIILOR cabinete de asistenti Acord de parteneriat Prevenire, Evaluare si
psihopedagogica din Consiliere Antidrog
judetul Botosani Botogani
Unitdti de invatidmant Implementarea Proiectului
unde functioneazi national al Centrul de
5. NECENZURAT cabinete de asistenti Acord de parteneriat Prevenire, Evaluare si
psihopedagogi@i din Conusiliere Antidrog
- J-udeml. deBotO§ani Botogani
SA nitati de invatamant Implementarea Proiectului
6. CUN; e If?oF‘sslTEM unde functioneazs Acord de parteneriat |  national al Centrul de
cabinete de asistenta Prevenire, Evaluare si
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psihopedagogica din Consiliere Antidrog
Jjudetul Botosani Botosani
Implementarea proiectului
7, oL ey CIRAEConstanta | Acorddeparteneriat | educational initiat de
C.JR.A.E Constanta
Activititi derulate in
cadrul proiectului
CALATORIE iN w@m‘:ﬂ conbirs
8. LUMEA CJR.AE. Hundedoara Acord de parteneriat constienti de citre
SENTIMENTELOR elevi a trairilor afectiv-
emotionale in contextul
relatiilor interumane
Activititi derulate in
cadrul proiectul
educational, concurs
educational pentru
9. M:U“J;’:Gm?': CJRAE. Hundedoara | Acord de parteneriat prevenirea
comportamentelor de risc
si formarea unui stil de
viata sdnitos in cadrul
populatiei scolare
STOP . .
CYBERBULLYING! §1 mﬁn‘i’:“ _ o
10. GLUMELE DOR. DA CN."AT. Laurian” Acord de parteneriat Implementarea proiectului
BLOCK _ . Bot "
AGRESIVITATHI osam
Activitati derulate in
cadrul proiect de
. . voluntariat - Incurajarea
11. SW;EUEEHMU Scoala %‘g::):::ﬁ Rel? Acord de parteneriat elevilor in vederea
implicarii in activitati de
voluntariat, incluziunii
sociale
Derularea unor activitati
3 E-EVOLUTIA. DE . - comune in cadrul
12. | LAEDUCABILLA | S¢ol2 %‘0"‘"”““’ Ne.2 | Acord de parteneriat proiectului educativ
ECHITABIL ¥ (Saptamana Educatiei
Globale 2018)
Scoala Profesionala Activititi derulate in
Speciala “Sfantul cadrul proiectului de
13. SUNTEM TOTI COPIT Stelian™ Botosani, Acord de parteneriat educatie incluzivi,
Centrul de zi Sansa mea cetatenie activa si
Botosani dezvoltare personald
Activititi comune in
N . - vederea implementarii
14. o SCO%:ENTRU “EWK 3 | Protocol de parteneriat proiectului pilot de
) : educatie remediali
pentra elevii claselor I-11
ONG-ul Let's do it, Sekvisle & vo lRsl
< ROMANIAL in n PoloTEL
ZIUA DE CURATENIE e o —— vederea formirii unui
15. NATIONALA 2018 p"’M edl“"'?‘ m““'ui a 4"ﬁ“‘s'f “"'| Acord de parteneriat | comportament responsabil
profesori < S .
. fatd de mediul inconjuritor
CJ.RA.E Botogani - i educarea tinerilor in
(activitate de voluntariat) ¥ e
acest spirit
. Proiect educational de
6. CARTI VIl Ls‘;':'n?‘ Program Acord de parteneriat | voluntariat (voluntari elevi
Botogani de clasa a X1l1-a)
17. NOI INSINE (JA) Junior Achievement Acord de parteneriat | Program de autocunoastere
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Romania (JAR) si dezvoltare personald
pentru elevii claselor L si
all-a
Program de¢ prevenirea
ESTE PROFESIA MEA | Junior Achievement . abandonului scolar si
1%. [JA) Roménia (JAR) Acord de partenerial | oo e in cariers (elevii
claselor a VIII-a)
Proiect educational la
COPIL CA TINE AM Scoala Gimnaziala Nr. . nivelul unitafii de
19. FOST SI EU! 17 Botosani Acord de parteneriat | 5, stamént, cu partener
consilier scolar
Proiect educational la
iN LUMEA Scoala Gimnaziala Nr.17 . nivelul unititii de
20. COPILARIEI Botosani Acord de partencriat | o uwnant cu partener
consilier scolar
Proiect educational la
iMPREUNA PENTRU O | Scoala Gimnaziala nr. 12 . nivelul unitatii de
21 LUME MAI BUNA Botosani Acord de partenerial | 5 s mant. cu partener
consilier scolar
Colaborare in realizarea
Asociatia acﬁvhégi!or de prevenin.e a
22. ANTITRAFIC ELIBERARE™ Acord de parteneriat traficului de persoane si a
” exploatarii sexuale in
Romdnia
CAMPANIA
»CUNOASTE-TI Colaborare in realizarea
23. DREPTURILE! ANITP Suceava Acord de parteneriat activitatilor de formare a
RESPECTA-TI comportamentului civic
OBLIGATIILE!”
Proiect educational la
CENTENARUL MARII | Scoala Gimnaziald Nr. 2 nivelul unititii de
2. UNIRI 2018 Botosani Protocal de colaborare | o oo co.partener
consilier scolar
_ MAGIA widlcq::n:mé:a Ne. Implicare in organizarea si
55, | SARBATORILOR DE 13+ Botosani Acord de parteneriat desfaturarea simpozionului
| IARNA (SIMPOZION — _ootozam, Magia sirbitorilor de
CONCURS) Scoala _Gnmnaznali ,',Sf. iarni
Maria” Botogani
Fedaratia Organizatiilor
Neguvernamentale Predarca Stafetei elevilor
Pentru Copii de la Liceul de Arta
ZIUA STAFETEI - Ministerul Educatiei . “Stefan Luchian”
26. ACUM DECID EU Nationale Acond de pactenesial | By ooni in cadrul editie
Fundatia Terre des a VIl-a, 12-13 noiembrie
hommes 2018
Liceul Teoretic
7 Anastasie Basota” Partener in organizarea si
Pomdrla derularea Concursului
Inspectoratul Scolar judetean de arti plastici
Judetean Botosani digital, editia a TV-a,
Casa Corpusui Didactic CAE] pozitia 7 (Activititi:
; Botosani . “Iarna in sufleul meu™ —
27. TINERE IMPRESH Casa Corpusui Didactic Acord de parteneriat dec. 2018, “Lumina printre
Suceava noi” — februarie 2019,
Casa Corpusui Didactic “Felicitare pentru mama™ —
Maramures aprilie 2019, “Desene pe
Casa Corpusui Didactic asfalt” — iunie 2019)
lasi
Muzeul Judetean
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Botosani

Palatul Copiilor Botosani
Activitasi comune in
. . 3 cadrul proiectului de
Scoala Gimnaziald educatie emotionala
EXPLORATORI PE “Mihail Kogilniceanu™ Dezvoltarea competentelor
28. TARAMUL Dorohoi — initiator Acord de parteneriat socio-emotionale ale
EMOTIILOR Parteneri: elevilor, in vederea
CCD Botosani dezvoltirii unei
personalititi armonioase
. . Activititi comune in
29. | $1 EUAM EMOTIL.. wj‘fm Nr. | Acord de partencriat | cadrul proiectului inovativ
= de educatie emotionalid
Activitati comune in
PARINTE ) - cadrul proiectului
30. | COMPETENT —copn, | Scodl2 GmnazaldNe. | - 5 coq de parieneriat | educational de educatic a
RESPONSABIL v parintilor
SCOALA PARINTILOR
Activititi comune in
N . I < 5 cadrul proiectului de
31. JSI%LTR Liceal [;R;%lhnziMma Acord de parteneriat parteneriat educational d‘e
prevenire a abandonului
scoolar
11. RELATIILE CU COMUNITATEA LOCALA
FORMA DE
NR. DENUMIREA PARTENERI FINALIZARE OB&
CRT. PROGRAMULUL (interni / externi) (acord, protocol, :
conventie etc.)
Proiect de formare
n - , ey e continui si perfectionare a
1. mmgi)%!;%mu Cost Carpr Cidactic | b iocol de colaborare |  personalului didactic de
¥ predare din cadrul
CJ.R.A.E Botosani
= Colaborare in organizarea
PREVENIREA Federatia Internationald a ’md;;‘““l‘; i desfisurarea seminarului
ABUZURILOR SI Comunittilor Educative e de ﬂum “Probleme sociale si
2. | VIOLENTEIASUPRA | — sectiunea Romania b p o educationale ale copiilor
COPIILOR SI Casa Corpului Cidactic asbwzmrdior § cu pirinti plecati in
TINERILOR Botosani violeafel ssuprs striinitate”
copiilor si tinerilor’
PROGRAM DE
PREGATIRE A
PERSONALULUI DIN
C.J.RAE. BOTOSANI Colaborare in realizarea
PENTRU FORMAREA mfm "‘“‘;‘ activitagilor de prevenire a
3. UNUI Bot. reen Protocol de colaborare | traficului de persoane si a
COMPORTAMENT oyt exploatirii sexuale in
ADECVAT iN CAZUL Roménia
PRODUCERII
SITUATIILOR DE
URGENTA
PROGRAM DE Colaborare in vederea
PROMOVARE A Directia Judeteani de realizirii activititilor de
4. SANATATII SI Sanitate Publica Acord de parteneriat promovare a unui stil de
EDUCATIEI PENTRU Botosani viata sdnitos in mediu
SANATATE scolar
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. Colaborare in
ACCES §1 Bﬁ.k"ﬁman . implementarea proiectului
ACCESIBILITATE Asociatia Umanitara - finantst de Primiiia
(proiect finantat din OFERA SANSA Acord de parteneriat Botosani si participare la
fonduri nerambursabile VIITORULUI conferinta de presa de
ale Primiriei Botosani) inchidere a proiectului
SCHIMBARE PRIN 'Collaborare in
ACCEPTARE . implementarea
Beneficiar: .
(proiect finantat din atia SUFLETE | Acord de parteneriar | PROBTRMUlH de sprijin
fonduri nerambursabile m;"};;ém : g d g pentru integrarea scolard a
ale Consiliului Judefean o copiilor cu cerinte
Botosani) educative speciale
2 APRILIE — ZIUA . . -
< o 5 hae s g Participare la activititile
INTERNATIONALA Asoc_:.lapa Pannt.J]or Acord de parteneriat organizate cu priljul Zilei
DE CONSTIENTIZARE Copiilor cu Autism Portilor Deschise
A AUTISMULUL
- . Participare la Masa
Du?cga E}merala de rotundi cu tema Autismul
2 APRILIE -ZIUA Asistenti Sociala si _ diagnostic si interventei
INTERNATIONALA Protectie a Copilului de eriat o abordsire ’
DE CONSTIENTIZARE | Botosani — Centrul de | \cord de parten "m' ecm"ﬁ“ dei,scipli 5
A AUTISMULUI asisten_tj sgeclahzati a medicals, psihologici,
copilului ou TSA educationali si sociald
Scoala Gimnaziala nr. 1
Dingeni &
Colaborare in
I[;Spmm letean B ; Scolar implementarea proiectului
Birou de Mediator — judetean, cuprins in
$COAI;A —SANSA . iat CAEJ 2019, pozitia 90
. MEA iN VIATA Cabi]jliect‘dl;sq;ml:‘oc:lal;lm Agord de:parteicr: (concurs cultural judetean
Boloh:f artistic/ expozitie “Scoala
Consiliul Local Dingeni — e e ,;')'_a“” -
Primaria Comunei ?
Dingeni
Desemnarea unui profesor
mﬁmﬂlm\ coasiier goolas in
Consiliul Judetean Unitatea Judeteand de
SERVICIILOR Botosani Suport si Su "
COMUNITARE ; i Mpars § Supervizare
INTEGRATE PENTRU QOrdin comun (UJSS), constituiti la
10. COMBATEREA 5 unititi de invigimant MMIJS/MS/MEN nr. nivelul judetului Botosani
S ARACIEJ SI selectate de 393/630/4236/2017 pentru coordonarea,
EXCLUZIUNII MMIJS/MS/MEN in monitorizarea i
SOCIALE proiect supervizarea echipelor
(POCU 2014-2020) " t::v“;':‘l‘:e::m
ENSEIGNE EN Mm&u Adrese ale IS Elaborarea de materiale si
1 LANGUE VIVANTE”, Jud Botosani Botosani sustinerea unor activitati in
. ERASMUS+ KA, Aot Ciranoble. (31.03.2019- cadrul mobilitatii de
Educatie scolara din Franta 06.04.2019) invitare la Botosani
UTISM — Organizarea si
CLICK A M- desfasurarea de activitati
COPILUL CU ARIPA S g i gE " y
DE FLUTURE Asociatia Parintilor comune in cadrul
12. - proiect finanfat din Copiilor cu Autism Acord de parteneriat proiectului (informare,
fondiri merambursabile (APCA) Botosani participare la.campanu si
ale Primiiriei Bo . work-shop-uri, flash-mob,
togam activititi de voluntariat)
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12. MARKETING INSTITUTIONAL/EDUCATIONAL
MARKETING INSTITUTIONAL/EDUCATIONAL:

Promovarea ofertei educationale a C.J.R.A.E Botosani in unitatile de invatdmént in care
functioneazi cabinete scolare de asistentd psihopedagogica si cabinete logopedice scolare
(panouri, afise, fluturasi, pliante etc.);
Amenajarea cabinetelor de asistentd psihopedagogici si logopedice;
intocmirea si afisarea orarului fiecarui cabinet;
Elaborarea unor studii si cercetari realizate in parteneriate/colaborari pentru identificarea
cererii de servicii specializate;
Promovarea serviciile oferite de angajatii C.J.R.A.E. Botosani prin participarea acestora la
actiunile metodico-gtiintifice organizate la nivel judetean, regional, national si
international, precum si in unitatile scolare si universitai din judetul Botosani, Suceava,
lasi, Brasov, Bucuresti, in consiliile profesorale si in intalnirile cu parintii elevilor;
Participarea in proiectele initiate de C.J.R.A.E Botosani, centre de resurse din tari, ISJ
Botosani, unititile de invitimént din judet, ONG-uri partenere, alte institutii;
Actualizarea periodici a site-ului institutiei (www.cjraebt.ro);
Promovarea serviciilor furnizate de C.J.R.A.E. Botosani prin participarea directorului
institutiei la activitatile Comisiei pentru Protectia Copilului si ale Colegiului Director in
cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Botosani, in cadrul
Grupul de lucru mixt (GLM) si al Comisiei judetene de incluziune sociald (CJIS) din
cadrul Institutiei Prefectului — judetul Botosani;
Prezenta in publicatii si reviste locale, regionale i nationale, prin elaborare si publicare de
articole cu exemple de bune practici, pentru informarea si sensibilzarea parintilor, a cadrelor
didactice, a factorii responsabili din comunitate privind problemele intalnite si solutiile cele
mai eficiente adoptate la nivelul institutiei (exemple de articole: Comunicarea profesor-
pirinte-elev, din lucrarea Comunicarea scoald familie, coordonator Lucian Manole, editura
STEF, 2018; Metode si tehnici inovative in terapia logopedicd; Managementul de caz al
copilului cu CES in invdfdmantul de masd, manual elaborat pentru disciplina Educatie
sociald, clasa a VIl-a, coautor, Editura ARAMIS);
Participarea profesorilor C.J.R.A.E Botosani la manifestdri publice cu impact asupra
comuniitii: mese rotunde, conferinte, seminarii, tirguri de specialitate, dezbateri in
specialitate s.a., acordarea de interviuri, aparitii in presa locala;
Initierea unor campanii tematice destinate unor grupuri tintd (ex.: absolventii invataméantului
obligatoriu, copiii din grupuri/medii defavorizate s.a.);
Informarea elevilor, orientarea si consilierea acestora in vederea orientarii scolare si/sau in
alegerea carierei;
Elaborarea de materiale suport si informative pentru beneficiarii directi ai serviciilor
educationale ale C.J.R.A.E Botosani (materiale informative privind: OSP, privind adaptarea
elevilor in clasa pregatitoare si la ciclul gimnazial, materiale informative pe diverse teme
pentru sedintele cu parintii, informari cu privire la activitdtile SNAC, materiale suport pe
tema traficului de fiinte umane, model-cadru de caracterizare psihopedagogicd a elevilor
prezentiri power point pe teme privind: prevenirea consumului de substante interzise,
adoptarea unui stil de viata sandtos, delincventa juvenila; instrumente de evaluare a elevilor,
de monitorizare a actelor de violentd, materiale de lucru cu elevii: fise, teste, metode de
rezolvare a problemelor; PIP — uri si curriculum adaptat pentru elevii cu CES; modele de
proiecte de lectie la disciplina Educatie sociald pentru profesori debutanti; elaborare si
prelucrare de chestionare - Chestionar OSP, Chestionar pentru parinti privind climatul
educational, Chestionar pentru cunoasterea elevilor, Chestionar privind capacitatea elevului
de organizare a invatirii, Chestionar pentru parinti — Tipul de comunicare in familie,
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Chestionar Comportamente de risc - fumatul, alcoolul, drogurile, Chestionar Stiluri de
invitare, Chestionare Absenteismul si abandonul scolar, Chestionare on line Proiect Prezenta
ta la scoald conteazi, Chestionar de evaluare a satisfaciiei de servicii educationale,
Chestionar privind violenta in mediul scolar, Chestionar stil de invatare, Chestionar privind
siguranta on-line, Chestionar privind avantajele si dezavantajele calculatorului s.a);
e Aparitii media:
. http://stiri.botosani.ro/stiri/educatie/saptamana-legumelor-si-fructelor-donate-la-scoala-17-
botosani (prezentare activititi);
2. http://www.mai-dga.ro/arhive/44169 ((comunicat de presd);
3. http://stiri.botosani.ro/stiri/educatie/botosani-atitudinea—elevului-luchian-fata-de-coruptiequot.htm
(activititi anticoruptie);
4. http://stiri.botosani.ro/stiri/educatie/scoala-vocationala-de-muzica-intr-o-noua-dimensiune-
educationala-la-liceul-de-arta-quotstefan-luchianquot-botosani.htm (activitati in cadrul proiectului
Erasmus+);
5. https://www.google.com/TOP+10+cele+mai+atractive+liceet+din+tot+judetul (rezultate studiu
privind optiunile scolare ale elevilor clasei a VIII-a din anul scolar 2018-20 19);
6. https://www.monitorulbt.ro/prima-pagina/2018/copii-distrusi-pentru-o-viata-mai-buna/
(activititi de consiliere destinate elevilor cu parinti plecati la munca in strainatate);
7. https://www.monitorulbt.ro/prima-pagina/2019/04/30/mii-de-copii-cresc-departe-de-parinti
8. http:/stiri.botosani.ro/stiri/educatie/scoala-vocationala-de-muzica-intr-o-noua-dimensiune-
educationala-la-liceul-de-arta-tstefan-luchian.html (diseminare activitdfi in cadrul proiectului
Erasmus+);

13. ANALIZA SWOT A ACTIVITATII C.J.R.A.E. BOTOSANI IN ANUL
SCOLAR 2018-2019

Puncte tari Puncte slabe
- cultura organizationald este temeinica, - neincrederea unor cadre didactice din
structurata pe obiective clar definite, iar unititile de invatamant din judet in
resursa umand actioneazi pentru realizarea eficienta activitatii de consiliere
tintelor pe baza unei bune pregétiri psihopedagogica, implicit lipsa deschiderii
profesionale pentru colaborare

- numirul mare de unititi scolare arondate
unor cabinete de asistenta
psihopedagogica, implicit a numéarului de
elevi aferent unui post de consilier scolar
—min. 800 de elevi/400 prescolari,
respectiv min. 500 prescolari/elevi din
clasele primare pentru 1 post de logoped,
greuneazi implementarea demersurilor
profesionale eficiente

- numar redus de cabinete specializate
comparativ cu nevoile si solicitarile
grupurilor tinta (elevi, parinti, cadre
didactice) in mediul rural

- extinderea, anual, a echipei C.J.R.A.E.
Botosani cu titulari

- resursele umane asiguri organizatiei
capitalul de competent3, determinénd
rezultate la nivelul proiectat

- existi cadre didactice cu expertiza pentru

scrierea si derularea de proiectele, locale, - incapacitatea financiard de a asigura
judetene, dar si cu fonduri europene, participarea personalului la cursuri de
implicate in derularea unor proiecte perfectionare prin bugetul propriu

europene in scolile in care functioneazi




CSAPP-uri

- existi majoritar cadre didactice cu initiativa,
deschise spre dezvoltare personala si
profesionald

- lipseste, in unele cazuri, implicarea
motivati a unor angajati in procesul de
reformare la nivelul institutiei

- s-au derulat numeroase proiecte finantate
si parteneriate cu alte institutii in unititile
de invitamant in care functioneazi
cabinete de asistentd psihopedagogica

- proiectele derulate in scoli nu sunt aduse
la cunostinta conducerii CJ.R.A.E.
Botosani intr-o forma centralizati; nu existd
niciun proiect european in derulare in anul
scolar curent la nivelul C.J.R.A.E. Botosani

- s-au elaborat programe de interventie
personalizati in echipele de caz pentru copii
cu CES, fise de lucru, materiale
educationale, activititile de consiliere,
terapii specifice

- existi profesori consilieri scolari care
datoriti experientei reduse in domeniu au
dificultiti in elaborarea documentelor
specifice sau care nu solicitid consultanta,
indrumare

- proiectul de dezvoltare institutionala al
C.J.R.A E. Botosani proiecteaza o viziune
institutionali complex3, structurati pe
domeniile calitatii in educatie, iar oferta de
servicii si proiecte, cea de dezvoltare
profesionald, de programe remediale i
educative, centreaza interesul citre un
management performant al situatiilor de criza,
o deschidere a comunicirii si relatiilor
constructive cu partenerii scolii

- pe site-ul institutiei nu pot fi publicate
toate activititile si exemplele de bune
practici, din cauza inexistentei unui
informatician in cadrul institutiei;

- comunicarea intrainstitufional se
realizeazi pe e-mail

- numirul programelor de preventie, de
combatere a comportamentelor de risc este
in progres

- Nu existd un interes crescut pentru
realizarea de studii si cercetéri stiintifice

- s-au derulat activitati de promovare a
produselor educationale, a parteneriatelor
sociale, a initiativei de valorificare in
favoarea copiilor i a familiilor lor, a
sprijinului comunitar

- nu toti angajatii doresc sa se implice in
campaniile de informare, promovare a
serviciilor educationale

- personalul didactic din C_J.R.A.E. Botosani
a derulat activititi de informare a cadrelor
didactice pe probleme specifice, in vederea
cresterii sanselor de adaptare gcolard a
copiilor/ elevilor/tinerilor

- lipsa interesului unor cadre didactice din
scoli pentru activititile de informare

- C.J.R.AE. Botosani mentine o buna
colaborare cu institutiile partenere (unitati de
invatamant, Centrul de Prevenire, Evaluare
si Consiliere Antidrog Botosani, Directia
Generali de Asistentd Sociala si Protectie a
Copilului, ISJ, IPJ, alte centre de resurse din
tard

- comunicarea interinstitutionala este inca
deficitari;

- inconsecventd din partea tuturor
angajatilor in promovarea imaginii
C.J.R.AE. Botosani in comunitate

- cadrele didactice sunt majoritar titulare;

- la nivel de C.J.R A E. existi servicii
specializate in structuri (CJAP, CLI, SEOSP,
CCP);

- 8 cadre didactice sunt membre in corpul
expertilor in management educational

- insuficienta personalului, inexistenta
mediatorilor scolari, fluctuatia personalului
didactic suplinitor calificat din cabinetele
de asistenta psihopedagogica si logopedica
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- asigurarea consultantei, pentru directori si
directori adjuncti ai unititilor de invatimant,
pentru cadrele didactice, elevi si parinti pe
componenta asistentei pedagogice

- manifestarea unui interes scizut al unor
directori de unititi de invitamént fata de
activitatea cabinetului de asistents
psihopedagogici din scoali din scoala pe
care o conduc

- preocuparea continui a echipei manageriale
pentru asigurarea resurselor financiare
necesare bunei functioniri a C.J.R.A.E.
Botosani

- spatii necorespunzatoare oferite de unele
scoli pentru activititile de consiliere/terapii
logopedice, dotarea tehnici insuficienta sau
necorespunzitoare

Oportunitati

Amenin¢iri

- posibilitatea organizarii unor evenimente
pentru intarirea relatiilor intre specialistii
centrului (participarea la actiuni de
voluntariat, ritualuri, activititi pe bazi de
voluntariat, etc.)

- mentinerea unor atitudini/demersuri
rutinate la unele cadre didactice si slaba
deschidere spre utilizarea la clasd a
metodelor activ —participative, a TIC, a
resurselor din dotarea cabinetelor

- suport din partea ISJ Botosani si CJ
Botosani pentru extinderea retelei i a
serviciilor in mediul rural (prin derularea unor
programele itinerante)

- cresterea alarmanti a numarului de cazuri
in scoli, imposibilitatea de a interveni
eficient in reducerea efectelor generate

- serviciile de consiliere psihologica sunt
oferite si de cétre psihologi ai spitalul de copii
si ai DGASPC Botosani

- lipsa resurselor financiare la nivel local
blocheaza initiativa C.J.R.A.E. Botosani de
extindere a serviciilor de consiliere
psihopedagogica, terapie logopedica si de
educatie incluziva

- formarea continua poate fi asigurati prin
cursuri de formare prin programe europene

- slaba colaborare cu unele institutii ale
statului

age, g

de formare a cadrelor didactice (oferte diverse
— cérti, reviste, publicatii in mediul on line)

- rezistenta la schimbare, inertie, reactii de
frustrare si comportament defensiv, tréirea
unor stiari anxioase cauzate de necesitatea
schimbarii

- posibilitatea si expertiza in utilizarea
internetului de catre toti profesorii, in

- resursele materiale nu au implicat aportul
Consiliului Judetean Botosani in dotarea
centrelor si cabinetelor de asistenta

accesarea materialelor necesare psihopedagogica si a cabinetelor
logopedice
- existenta unor modele de bund practici si a | - lipsa interesului unor colegi pentru

unor standarde de calitate pentru activitatea de
consiliere/asisten{a psihopedagogici

formarea continui si perfectionare, lipsa de
experienti a altora

- existentd strategiilor judetene si nationale
privind cresterea accesului la educatie,
prevenirea abandonului scolar, consilierea si
orientarea pentru carierd, interzicerea
segregdrii, promovarea egalititii de sanse si a
interculturalititii s.a.

- inca se mentine, punctual, mentalitatea
existenta la nivel social care identifica
asistenta psihopedagogici (profesorul
consilier scolar) cu asistenta medicala
specializata (psihiatrul)

- se pot propune teme de studii i cercetéri la
nivelul judetului, care pot fi utilizate ca bazi
a analizei de nevoi

- disparitia sau insuficienta unor stimulente
financiare (premii si distinctii nominalizate
in LEN, fluctuatii salariale)

- diversitatea problemelor abordate la nivelul
Jjudetului: orientare scolari, abandon scolar,
absenteism, trafic de fiinte umane, consumul

- disponibilitatea scizuti a multor parinti de
a se implica in activitafi scolare si
extrascolare
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de droguri, dezvoltarea creativititii etc.

- posibilitatea de participare, prin parteneriate
educationale in programe cu finantare din
fonduri europene (pe problematica parisirii
timpurii a scolii, a orientérii si consilieri
privind cariera)

- nevoia derulirii unor programe la nivel
comunitar de educatie incluziva, de
prevenire a comportamentelor de risc, de
consiliere i orientare pentru carierd nu este
suficient constientizatd

- posibilitatea implicarii in programe de
cooperare nationale si internationale
(Erasmus+), in parteneriat cu autorititile
locale si 1.S.J. Botosani

- insuficienta coordonare a eforturilor
diferitelor institutii care au atributii in
educatia copiilor, in scopul rezolvirii unor
cazuri educationale si sociale

- posibilitatea infiintdrii in anul scolar 2018-
2019 a 3 posturi/cabinete, in functie de
nevoile comunititii locale, la solicitarea
unititilor de invatimant si cu aprobarea MEN
si ISJ Botogani ( 2 posturi de profesor logoped
si | post de Profesor in centre si cabinete de
asistenti psihopedagogici)

- existi atitudini si comportamentele
discriminatorii fatd de copiii care au
dificultiti sau care provin din grupuri
defavorizate

- disponibilitatea consilierilor scolari de a fi
parteneri ai educatoarelor, invititorilor si
dirigintilor in activititi educative, de
voluntariat, spectacole umanitare $.a.

- lipsa de incredere a unor directori de scoli
in serviciile de asistenta educationala si
neaplicarea prevederilor legislative in unele
unititi de invatimant cu privire la
incluziunea elevilor cu CES in
invitamantul de masa

Director C.J.R. W

prof. Alina-M]
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